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RESOLUCION No.gy 01 g FECHA: ‘M ENE 2022

«pOR MEDIO DE LA CUAL SE DISPONEN CONDICIO-NES PARA EL TRABAJO
PRESENCIAL DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD DE
POPULAR DEL CESAR PARA EL ANO 2022”

EL RECTOR (E) DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR,
En uso de sus facultades legales y estatutarias; y

CONSIDERANDO:

Que con fundamento en el principio de autonomia universitaria y segun lo dispuesto
en la Ley 30 de 1992, el Consejo Superior de la Universidad Popular del Cesar, en
ejercicio de su competencia, profiric el Acuerdo No. 001 de 1994, mediante el cual
se expidié el Estatuto General de la Universidad Popular de! Cesar.

Que el Acuerdo 023 de 2014 y sus modificatorias, dispuso que son funciones de la
Rectoria, entre otras, “Cumplir y hacer cumplir las normas legales, los estatutos y
los reglamentos de la Universidad y las decisiones y actos del Consejo Superior
Universitario y del Consejo Académico”, “Desarrollar, bajo los principios
constitucionales y legales, la Misién, principios y los objetivos de la Universidad
Popular de! Cesar”, “Dirigir y coordinar la gestién académica, cientifica, tecnologica,
cultural y artistica asi como los programas de la Universidad”, “Evaluar y controlar
el funcionamiento general de Ia Universidad Popular del Cesar e informar de ello
por escrito al Consejo Superior Universitario”

Que mediante la Resolucion 777 del 02 de junio de 2021, modificada por la
Resolucién 1687 de 2021, el Ministerio de Salud adopté el protocolo general de
bioseguridad, estableciendo, entre otros, los criterios y condiciones para el
desarrollo de las actividades econdmicas, sociales y del Estado, de acuerdo con los
ciclos de aperiura definidos en el articulo 4 del mencionado acto administrativo,
producto de lo cual, la Universidad Popular de! Cesar profirié sus protocolos de
bioseguridad.

Que mediante Directiva presidencial No. 04 de 2021 se exhorté a todos los
servidores publicos y colaboradores del Estado, incluyendo organismos
descentralizados, a liderar y apoyar de forma responsable, diligente, comprometida
y consecuente las medidas que se adopten para superar de la mejor forma posible
las consecuencias generadas por la pandemia del Covid-19.

Que mediante Resolucién Rectoral No. 1637 de 2021 del 2 de septiembre de 2021
adopté e! protocolo de bioseguridad para el manejo y control del riesgo de
coronavirus COVID-19enla Universidad Popular del Cesar, en el marco del proceso
de regreso seguro a la prestacion del servicio educativo de manera presencial,
gradual y con alternancia. - -

Que mediante Resolucion Rectoral No. 1725 de! 14 de septiembre de 2021 se
dispuso el retorno presenciai de las actividades laborales administrativas de la
Universidad Popular del Cesar, de manera presencial, gradual y con alternancia a
~ partir del 20 de septiembre de 2021. ‘ '

Que, por medio del Decreto 1615 del 30 de noviembre de 2021, el Gobierno naci_onal
dispuso la presentacion del camné de vacunacién o certificado digital de vacunacion -
disponible en el link: mivacuna.sispro.gov.co, en el que se evidencie, como minimo,
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE DISPONEN CONDICIONES PARA EL TRABAJO
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el inicio del esquema de vacunacion, como requisito obligatorio para el ingreso a: (i)
eventos presenciales de caracter publico o privado que impliquen asistencia masiva
y, (i) bares, gastrobares, restaurantes, cines, discotecas, lugares de balile,
conciertos, casinos, bingos y actividades de ocio, asi como escenarios deportivos,
parques de diversiones y tematicos, museos y ferias; asi mismo, se establecié que
se deben exigir esquemas completos a partir del 14 de diciembre de 2021 para
mayores de 18 afios y, desde el 28 de diciembre de 2021, para mayores de 12 afios,
para el ingreso a esos lugares.

Que el Gobiemo nacional priorizd a los~ profesores, personal directivo y
administrativo de las instituciones educativas a nivel nacional, en la etapa 3 del Plan
Nacional de Vacunacién a fin de garantizar el acceso de esta poblacién a la vacuna
contra la Covid- 19, reconociendo la importancia de brindar proteccion a las
personas que hace parte del sector educativo.

Que mediante Resolucién No. 2157 de 20 de diciembre de 2021 el Ministerio de
Salud modifico el articulo 4° de la Resolucion 777 de 2021, respecto de! ejercicio de
actividades en el secfor educativo, estableciendo los criterios y condiciones bajo los
cuales se llevaran a cabo los ciclos reglados para el desarrolio de todas las
actividades econdmicas, sociales y del Estado, disponiendo incluso los aforos
maximos en atencion a cada uno de los ciclos en mencion.

Que a la fecha, la Universidad Popular del Cesar cuenta con los protocolos de
bioseguridad debidamente aprobados e implementados para la presencialidad para
el ejercicio de actividades administrativas, por lo gque se considera razonable y
necesario en atencién a la Directiva Presidencial 04 de 2021 y las demas normas
en mencion, establecer el trabajo en presencialidad del personal administrativo de
la institucion a partir del dia 11 de enero de 2022, con la regulacién que se prevé en
el presente acto administrativo en armonia con el mencionado Protocolo y normas
aplicables.

Que segln las consideraciones que soportan las medidas adoptadas por el
Ministerio de Salud y . Proteccién Social, el COVID-19 es un evento que esta
haciendo transito a lo endémico, de acuerdo a la evidencia cientifica, se logra mitigar
la transmisién a través de medidas farmacologicas como la vacunaciéon y no
farmacologicas (medidas de bioseguridad) las cuales deben asumirse como
practicas de autocuidado.

En mérito de lo expuesto, el Rector de la Universidad Popular del Cesér-,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: OBJETO. — Dispongase el regreso a la presencialidad de
los funcionarios y empleados de la Universidad Popular del Cesar, con el objeto de ‘
retomar las actividades laborales administrativas en las diferentes sedes de la
institucion, a partir del 11 de enero de 2022. ' ' S

ARTICULO SEGUNDO: AMBITO DE APLICACION. - La presents resolucién aplica.
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RESOLUCION Nop:g?s recra: 11 ENE 2022

«pOR MEDIO DE LA CUAL SE DISPONEN CONDICIONES PARA EL TRABAJO
PRESENCIAL DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD DE
POPULAR DEL CESAR PARA EL ANO 2022

a los servidores plblicos y trabajadores oficiales de la Universidad Popular del
Cesar que gjerzan funciones administrativas, incluyendo al personal administrativo
adscrito a las Facultades, Departamentos Académicos, laboratorios y operarios.

ARTICULO TERCERO: CUMPLIMIENTO DE NORMATIVIDAD APLICABLE.-. El
personal administrativo llamado a retornar al desarrollo de actividades -
administrativas presenciales, debera concurrir al sitio de trabajo acatando las
medidas de autocuidado personal y colectivo previstas en los protocolos de
bioseguridad (Resolucion Rectoral No. 1637 de 2021 del 2 de septiembre de 2021)
por la Universidad Popular del Cesar, asi como también en la Resolucion No. 777
del 02 de junio de 2021 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
incluyendo las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

ARTICULO CUARTO: ADOPCION DE MEDIDAS DE CARACTER PREVENTIVO.
- La Universidad Popular del Cesar garantizara el cumplimiento de los protocolos de
bioseguridad aprobados para la Institucion.

En todo caso se evaluard en el momento pertinente la necesidad de exigir al
personal que ingrese a la institucién, el esquema de vacunacion completo segun la
vacuna aplicada, para lo cual debera exhibir certificado o carnet de vacunacion que
asi lo acredite.

En caso de que haya variaciones en la situacion epidemiolégica, las decisiones
contenidas en el presente acto administrativo podran ser objeto de revision vy
maodificacion. '

ARTICULO QUINTO: PUBLICACION. - La Secretaria General publicara el
contenido de la presente Resolucion en la pagina web de la Universidad popular del
Cesar y la remitird por los correos electronicos institucionales o por el medio mas
expedito para darla a conocer.

ARTICULO SEXTO: VIGENCIA. Esta Resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacion y deja sin efecto cualquier disposicion que le pueda ser contraria

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Valledupygr a los,

Y owime
ALBERTO LUIS CUELLO MENDOZA
Rector (E)
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