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RESPUESTAS A OBSERVACIONES A LOS PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVOS
CONVOCATORIA PUBLICA No. 009-2017

OBJETO: “PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEOQ Y CAFETERIA,
MANTENIMIENTO Y ORNATO CONEL RECURSO HUMANO CAPACITADO PARA LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES PROPIAS DEL SERVICIO, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE
INSUMOS, ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA, MAQUINARIA Y EQUIPOS NECESARIOS
PARA LA PRESTACION DE LA LABOR EN LAS DIFERENTES SEDES DE LA UNIVERSIDAD
POPULAR DEL CESAR”.

A continuacién, la Universidad Popular del Cesar, procede a darle respuesta motivadas a las
observaciones recibidas dentro del término estipulado, al proyecto de pliegos de condiciones de
la referencia. Procederemos a publicar las razones por las cuales se acogen o rechazan las
observaciones planteadas, publicado en la pagina web de la Universidad:
http://www.unicesar.edu.co/index.php/es/contratacion

OBSERVACIONES PRESENTADAS POR: INCINERADOS DEL HUILA S.A. E.S.P.

Observacion No. 1

Observacién No. 1

4.2.2 personal Administrativo

Solicitamos a I adminislracion tener en cuenta, que antes de establecer los requisitos de
los plisgos de condiciones, se deben realizar unes estudios pravios a través de Jos cuales
fas entidades, deben verifican ia viabilidad de estos e identificar 1as “reales” necesidades
de la Entidad, no estableciendo requisitos sin fa deblda ETAPA DE PLANEACION que de
aguerdo con la PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION “implica gus la gestisn
conlraclual del Estado debe estar precedida por el desarollo de tos estudios. analisis,
disetos y demas gestiones Gue permitan definie con cedeza las condicionss del contrato a
celebrar y del proceso de seleccion perlinente, con el fin de que la necesidad que motiva
/s contratacion sea salisfecha en ef menor plazo, con la mayor calidad y al mejor precio
pasible.”

De alli que lado requisilo que se incorpore al phego de condiclones ya sea como factor
hablitante © coma criterld de ponderacion, debe chedecer al resultado de una amplia
investigacidn de situaciones de hecho y de derecho que sustenlen su exiganciy, y debe
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taner la suliciente fundamenrdacion para respaldar los requetimientos 5o pena da incurris
an malivaciones subjetivas.

Far ota parte, la adminisiracitn no puede olvidarse que las condiclones de los plisgos
deben serd acordes al presupussto. enlonces no a5 posibie que, para asle procese, go

ue sola los estaria cumpliendo ia aclual
emprasa que presia el sevicio,

For ejemplo el perfil dal Coordinador MSQ salicitamos sean resvaluado puesio que as

baslants minucioso, por elle consideramos que para sf cumplimienio du esle numeral, (a3
administracion, se encuentta en fa obligacien de buscar el cumpdimiente def objetive el

cusl no &s olro gua garantizar gue ef persoral ofiecido, ses idéneo y desarrolle unas

funclones proplias del cargo, gue lenga una amplis esperisncia en el mansi de conlialos

similarss, puss guien debe velar por el cumplimiznta de las obligacionos conlractuales es

el fuluro confralisia,

Par iv tanto, ias exigencias del peifii son syageradas tolalmenle innecesaras ¢
sobreevaluadas, Io cusl se conviars en un requisils excluysnte, que imposibilila 1a
pluralidad de ofarentes pues consideramos que solo es posible qus este perfile lo cumpla
i solo proponents.

Far ctio lado an el misme numeral Ia entided sdlicita gua ademas de preseniar el istada
cel personal con la deblds manilestacion se adjunte unas cadificacionas de la siguisnte
forma:

e ¢ ebe B Sy S siunes v
fuisi appguniang

PO L by e B hsie 18 duabiv
st i gt s BRI HL e s lesocing

ool Ay et s
AR

Miisasininnty ¢ S A GG el AN S 13 ARRIGE s
4 b corificacion e evir Qo s e rabajo v

Por aso solicilamos a ls Administraciin que fa scredilacién de las docurmentos sopurie
para &l Recursa Humane en esle caso s cartificacos de salud acupacional, cartificados
da insiuccidn sobfe jardinena y cinamentacién ademss de las cenilicadones da trabajo
en llurgs i : ¥ na para ef ptoponents,
prfmero en razén de garanlizar el adecuada manejo de los recufses, on atas da principic
8 economia, cuidada da Medio Armbienla que tenemos fanka las ampresa privadas como
las snfidades poblicas y segundo recordando a la entidad que es de conocimisnio publico

ue las hojas de vida gue se acradilan con fas ofedas generalmente no son las mismas

personas gug prestan el servicio, mivime cusrds ol coplrate es adiudicado v se dabe
reatizar una nuava condratacidn para dar_cumplimiento a los requisilos de las leimincs de

felerencia, JR—

Por olra paite. no entendemos Ja razdn por la que las entidades haceh esia soliciud
precantisctusl, vulneranda la infermacion da hojas de vida que solo comesponde & cada
departamento de lalenta o geslidn humana tener baj su cuslodia bs informacian del
porsonal do seguridad y con eslas praclicas colocan sl nanifieslo la Informacién
proporeionada por los emplaados que conflan sua datos o infarmacion parsona para gue
esla sea de concaimiendo poblico, vuinerande o derecho o la privacidad de su
informacida.

Censideramos que an curnplimiento de las nommas eslablecidas ¢ de los principles de
seluccién objeliva ¥ principlo de ansparencia, establecido en la fey 80 do 1953, se deben
replantear fos perfiles o en caso conbratio agapten un compromiso fimado por e
raprasentanls legal en &l que se compromete & qus an caso de resulier favorecida con la
adjudicacion del contralo se compromete a emplear personal dedicada al contrato que
cumpla con el parfil requaride ya demds cumpla con las capacitaclones solicitaras por fa
entidad toda ves qua esta es una obligadidn del futuro conlralisla

Respuesta Observacion No. 1:

Sea lo primero aclarar, que en este pliego de condiciones se han estipulado reglas claras, justas
y objetivas que van de la mano con la normatividad vigente en materia de contratacion, y en
especial de lo establecido en el Acuerdo No. 006 de 1999, Régimen Contractual de la Universidad
Popular del Cesar, y demas normas que lo adicionan y/o modifican; asi como por las disposiciones
Civiles y Comerciales aplicables al mismo.

Lo anterior, en virtud de la autonomia universitaria que el articulo 69 de la Constitucion consagra
en favor de las Universidades, quienes tienen la facultad de darse sus directivas y regirse por sus
propios estatutos, y que con fundamento en ese mandato constitucional expidio la Ley 30 de 1992,
por el cual se organiza el servicio ptblico de la Educacién Stiperior. :
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En este sentido manifestamos que las condiciones exigidas en el numeral 4.2.2 Personal
Administrativo, son adecuadas y proporcionales a la naturaleza del objeto a contratar, maxime,
cuando el interés de la Universidad estd encaminado a que el futuro Contratista ponga a
disposicion de la Universidad un equipo administrativo y operacional de las mas altas calidades,
que garantice la eficiencia, efectividad y eficacia en la prestacion del servicio contratado.

Se entiende que la observacion va encaminada a modificar los requisitos exigidos por la
Universidad, por lo cual la Institucion manifiesta de modo enfatico, que dichas exigencias, no
vulneran de forma alguna, el principio de la libertad de concurrencia, puesto que éste no puede ir
en contravia del deber de seleccién objetiva atribuible a la Universidad.

Por lo que, en ese orden de ideas NO SE ACCEDE a lo solicitado por el observante.

Observacion No. 2

Observacién No. 2

41 SUCURBAL:

ik sdewsitelidad b

Consideramos que este requisito debe ser para el confratista, por cuanto fa obligatoriedad
€5 para quien vaya a preslar los serviclos, no para quien pretenda presentar una oferta,
en camblo, si es un requisito que vulnera fos principios de selaccidn Objeliva e inhibe la
plualidad de oferentss, dando prelacion a tas empresas de la Region.

Es impottante que la administracion, tenga en consideracion que exigir sede principal o
sucursal y agencias en la ciudad de VALLEDUPAR, quebranta los principios de
transparencia y responsabllidad estatal asi como el deber de selaccion objetiva.

Por 1o tanto solicitamos que este requisito pueda ser acreditado mediante un compromiso
bajo la gravedad de juramento de que en caso de ser adjudicado, realizara los trémites de
apeitura de la agencla o sucursal correspondients,

Respuesta Observacion No. 2:

La Universidad reitera a la respuesta que se emiti6 en el documento de respuesta de a
observaciones al proyecto de pliego de condiciones fechado noviembre 11 de 2017. Se precisa
que el proponente acredite mediante certificacion que posee sede principal administrativa y de
operaciones, sucursal o agencia, establecida en la ciudad de Valledupar o en su area
metropolitana, para el momento de adjudicacion de la presente Convocatoria Piblica, en
razén a la inmediatez de la necesidad de contratacién del servicio en la Institucién, y que se
garantice que el proponente favorecido responda de manera contigua a esa necesidad.

Por lo que, en ese orden de ideas NO SE ACCEDE a lo solicitado por el observante.

i f Co
Aldesiar N mu ,zfapai‘a
OFICINARIDIC 4
Universidaer ar el Cesar

K

ALDEMAR MONTEJO ZAPATA
Jefe Oficina Juridica (E)



