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A continuacién, la Universidad Popular del Cesar, procede a dar respuesta motivada a las observaciones
presentadas en oportunidad, al pliego definitvo  de la Convocatoria Publica No. 009- 2021, La
UNIVERSIDAD unicamente se obliga a responder a partir de la fecha de publicacion del proyecto del pliego
de condiciones y antes del cierre de la convocatoria, las observaciones y solicitudes de aclaraciones que
reunan todos los siguiente requisitos: a) identificacion de la convocatoria a la que se refiere; b) indicar el
nombre y nimero de cédula de ciudadania de la persona que las envia, y su direccién fisica o de correo
electronico; y c¢) haber sido recibida por la UNIVERSIDAD en la direccion fisica o de correo electronico y
dentro del plazo horario para la radicacion de observaciones y solicitudes de aclaraciones, de conformidad
con lo establecido en el cronograma del proceso.

Visto lo anterior la Entidad procedera a publicar las razones por las cuales se acogen o rechazan las
observaciones planteadas, en la pagina web de la Institucion, www.unicesar.edu.co en el link de
contratacion, y en el SECOP.

CONTRATAR EL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA DOTACION Y MOBILIARIO DE
LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS A INTERVENIR, ASI COMO LA DE LAS ZONAS DE CIRCULACION
PASILLO, AREAS CIRCUNDANTES, BANOS EN LA SEDE HURTADO Y CAMPUS UNIVERSITARIO”.
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OBSERVACION No .1

EDUAR ANDRES ALVAREZ MENDOZA

UNIVERSIDAD

Popular del Cesar

La Entidad en el item 2.3. CODIFICACION UNSPSC en el de pliego de condiciones expresa lo

siguiente:

Yo, EDUAR ANDRES ALVAREZ MENDOZA, identificado como aparece al pie de mi firma,
teniendo en cuenta las medidas para la eficiencia y la transparencia contempladas en la Ley 80
de 1993 y los principios de seleccion Objetiva establecidos en la Ley 1150 de 2007, que dicta
disposiciones generales aplicables a toda contratacion con recursos publicos, por medio de la
presente me dirijo a ustedes para hacer las siguientes observaciones al Pliego de Condiciones

Definitivo del proceso de la referencia:

1.

La Entidad en el item 2.3. CODIFICACION UNSPSC en el de pliego de condiciones
expresa lo siguiente:

De acuerde con el Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas - UNSPSC,
versidbn 14.080, el proponente deberd reporfar de manera individual o en conjunto, la
siguiente clasificacién: los proponentes o cada uno de los integrantes del proponente
plural de manera individual o en conjunto, deberdn reportar los siguientes bienes y servicios
que ofrecen a entidades estatales, identificados con el mencionado clasificador, en el

tercer nivel (Clase), asi:
Rt e e SEGMENTO 2 g oy e e s ol EAMILA e e p " CLASE
Materniales quimicos
B - - - Agente de
12 incluyendo bioquimicos Y 16 Aditivo 49 <
material de gas impemeablizacién
Componentas, Accesorios Yy o 3
39 Suministros de Sisternas n g”c' oemuoc;csn, cdafackos Y| 16 2;; el lfo.c;:loin exiedor:y
Bléctricos e lluminacién
Instrumentos rmusicales, juagos, Pintura del cula y de
&0 juguetes, orte, artesaniacs y 12 Equipo, accesorios y suminisfros 12 bellaos artes, medos,
eqguipo educativos, materiales, de arte y manugiidades aplicodores Y
accesornos y suministro accesorics
Servicios de Edificacidn, Servicios de montenimiento y "
72 Construccién de nstalaciones | 10 | reparaciones ce | 15 Se‘pcr'c'fb‘, ol ogsmm‘énw
y Mantenimienio construcciones e instaladiones
b= P 2 = 2 Servicios de
Servicios de Edificacion. Servicios de montenimiento y manfenimiento Y
72 Construccidn de Instalaciones 10 reparaciones de 29 repa 16N g
y Mantenimianto construccicnes @ instaloGones Instalaciones
Servicios de Edificacion. Servicios de mantenimiento y mg": iento d':
72 Construccidon de Instalaciones 10 reparaciones de 33 reparocién de
y Mantenimiento construcciones e instalaciones R b Teas
: Servicios de
Servicios = de Edtificacion, Servicios de  construccion construccién de
72 Censtruccion de Insiciaciones 12 S 14 ecERcios poblicos
y Mantenimiento P& st
Servicios de EcEficacién. Servicios de mantenimiento y A
72 Construccién de Instalaciones 15 construccién de comercio 15 ifézﬁgsosde sklamas
Yy Mantenimiento especiafzado
Servicios de Edificacion, Servicios de manfenimientoe y 2
72 Construccién de Instalociones | 15 | construccién de  comercio | 19 immbomeﬂc
y Mantenimiento especializado -
Servicios de
Servicios de Edificacién, Servicios de mantenimiento y recubrimiento,
72 Construccién de Instalaciones 15 construccién de comercio 32 impermeabilizacicon
y Mantenimiento especializado protecciéon confra
clim...
72 Servicios de Edificacién, 15 Secvicios de mantenimiento y 36 Servicios de
Construccién_de Instalaciones construccidn de comercic terminado interior,
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y Mantenimiento aspecializado dotacion Y
remodelacion
o . rvici impieza

Servicios de implezo, Servicios Ge limpieza Y Srfc‘:%?’ind; r:f cp' d;
76 descontaminacién g 1" mantenimiento cl_e edificlos 15 edificios genercles y

tratamientos de residuos generales y de oficinc de oficinas

Servicios posados en Gk 1 = D

2 S x Servicios profesionaies de | Ingeniena civil Y
&1 ingenierfa,  Invesfigacion vy | 10 | .o jiara v orquitectra 15 | arquitectura

tecnologia
95 Terrenos, edificios, estructuras y 12 Estructuras y edificics | 17 Edificios y estructurcs

vias pernanentes publicos

age-cs Tt Edificios y eskuctura

95 Tgrrenos. edificios, estructuras y 12 Esfrucfurost y edificics 19 educacionaies y de |

vias permanentes administracidn ]

Pag. 13 del Pliego de Condiciones definitivo

Como puede notarse la Entidad requiere que el proponente acredite toda la clasificacion
UNSPSC relacionada en la tabla, sin embargo, solicitamos de manera muy respetuosa a la
Entidad revisar la codificacion solicitada puesto que algunos de estos codigos UNSPSC no tienen
relacion con el objeto de la convocatoria.

RESPUESTA: Con relacién a su observacion aclaramos los siguiente: El Registro Unico de
Proponentes contiene, por una parte, la lista de bienes, obras y servicios que el proveedor esta
en capacidad de ofrecer a las Entidades Estatales, identificados con el Cédigo de Bienes y
Servicios en el tercer nivel. Esta clasificacion del proponente no es un requisito habilitante, sino
un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre los participes del Sistema de Compra
Publica.

De otra parte, el RUP también contiene los contratos inscritos que sirven para acreditar la
experiencia en los Procesos de Contratacion. La experiencia si es un requisito_habilitante y
los proponentes deben inscribirla en el RUP usando los cédigos del Clasificador de Bienes
y Servicios en el tercer nivel. La experiencia del proponente que esté inscrita en el RUP debe
corresponder a la experiencia que la Entidad Estatal solicita en los Documentos del Proceso.

La universidad no va a excluir a un proponente que no ha acreditado los requisitos habilitantes
exigidos en un Proceso de Contratacidn por no estar inscrito en el aparte de clasificacion del RUP
con el cadigo de bienes, obras y servicios del objeto del Proceso de Contratacién adelantado, es
decir, por la informacion de clasificacién del proponente, pero si debe verificar que las
condiciones de la experiencia corresponden a las exigencias previstas para el Proceso de
Contratacion.

Cada entidad publica al construir los documentos necesarios para llevar a cabo un proceso de
seleccion objetiva identifica, luego de un estudio serio (estudio del sector y estudio previo), las
condiciones de participacion de los oferentes, las cuales obedecen a las necesidades que
pretende satisfacer la entidad con la contratacion, a los fines del Estado, y a las normas que
regulan la contratacion. Al ser esto asi, cada entidad, de manera individual, establece las
exigencias que deben acreditar los proponentes sobre los requisitos de habilitacion y/o
ponderacion, de manera proporcional y adecuada a la naturaleza y valor del contrato.
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Los criterios habilitantes establecidos en el pliego de condiciones definitivos son los que la
entidad considera necesarios para garantizar la escogencia del ofrecimiento mas favorable a los
fines que esta contratacion busca, y que no es otra que contratar al proponente que cumpla con
las condiciones de calidad y costo.

2. La Entidad en el item 4.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL en el de pliego de
condiciones expresa lo siguiente:

4.4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La UPC exige los siguientes requisitos de CAPACIDAD ORGANIZACIONAL, para participar en
el presente proceso los cuales serdn verificados en la informacién certificada que sobre
capacidad de organizacién obra en la cerfificacién de inscripcién, calificacion y
clasificacién del RUP.

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso

de activos del interesado

S dndicador s o b an oot Fermula il i indice requenido’
Rentabilidad sobre el | Utilidad Operacional /| Mayor o igual a
patrimonio Patrimonio 1,05
pertabildad sobre aakivo ?gtlgOd Operacional / Activo I]\Ag%/or o igual a
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Con respecto a lo anterior, solicito a la entidad de manera respetuosa, se aclare si los indices
solicitados estan en porcentaje (%) 0 en numero entero.

RESPUESTA: Con el propdsito de aclarar su observacion le manifestamos que los indices
financieros requerido en rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del activo se encuentran en
NUMEROS ENTEROS, aplicando la formula establecida en el pliego de condiciones y en caso de
consorcios 0 unién temporales se afectaran los integrantes de acuerdo a su participacion.

3. La Entidad en el item 4.5.1. CONDICIONES DE ORDEN TECNICO Y CAPACIDAD
OPERATIVA en el de pliego de condiciones expresa lo siguiente:

B. CENTRO DE SERVICIOS Y SOPORTE TECNICO: Por la naturaleza especial de los bienes y
servicios que se buscan confratar para el caso de suminisiro de mobiliarios y equipos, vy
en términos de calidad y especificaciones técnicas, la UNIVERSIDAD POPULAR DEL
CESAR, considera racional y vdlido exigir que los futuros proponentes cuenten y oferien
un esquema de soporte técnico, con el fin de atender los requerimientos de
mantenimiento y garantia de los bienes adquiridos, durante el tiempo de ejecucion del
contrato y un (1) aio mas, el cual no podrda exceder las 72 horas, desde el momento en
que se presenfe la solicitud de soporte técnico al coniratista, ya sea via telefénica,
escrita o por comeo electrénico. Para efecfos de cumplir este requisito, los proponentes
deben acreditar establecimiento de comercio abierto al publico donde se evidencie el
desarrollo de la actividad comercial inscrito en el personal del Cesar, por lo menos con
CINCO (05) anos de antigledad, con el fin de cumplir con las garantias posvenias y
futuras reclamaciones objeto del contrato, el cual se acreditardn con el Ceriificado de
Existencia y Representacion Legal o matricula mercantil de persona natural.
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De manera muy atenta, solicito a la Entidad aclare la pertinencia de esta exigencia, puesto que,
para tal efecto en el Pliego de Condiciones, Pagina 18, numeral 2.15. se establece claramente la
exigencia de unas garantias que amparen los diferentes riesgos entre ellas la Calidad y Correcto
Funcionamiento de los Bienes Suministrados, Calidad del Servicio, Cumplimiento, Estabilidad y
Calidad de Obra.

RESPUESTA: en atencion a esta observacion le manifestamos que, si bien los riesgos estan
amparados en poliza, cabe aclarar que la Universidad quiere dejar en claro, la importancia de los
tiempos de respuesta a los soportes técnicos requeridos al futuro contratista, por lo que se
requiere una certificacion donde se comprometa a la intervencién de los servicios.

Por disposicion de la superintendencia de industria y comercio los establecimientos deben
disponer de los mecanismos para la atencidn y soporte como Obligacion temporal, solidaria a
cargo del productor y el proveedor, que debe responder por el buen estado del producto y la
conformidad del mismo con las condiciones de idoneidad, calidad y seguridad legalmente
exigibles o las ofrecidas.

4. Ahora en la P4g. 5 la Entidad establece el siguiente cuadro, para los requisitos del equipo de
Trabajo:

3 Dhberé ser Ingeniero L=} Arqu?ec)o esoecnc:rs‘c
en-Administraocién de la construccidn ¥ magister en desarollco empresarial. lo
cual probar&d aoporfando ios diplomaoas comespondentes.

Experiencia Genergl Debe aceditar tener por 1o menos guince (15) anos.
contados a partir de Io fecha de emision de su mahicula profesional y hosta <1 |
cierre det presente proceso, paora la cual ooontoard o copia de esta altima y el
cerfiicado de vigencia de su farjeta profesional expedido por el TOPNIA |
CNNA. con no mas de seis [§] meses de expedicdon anternores  ia fecha de
Gierre del proceso.

DIRECTOR DE
OBRA

Experiencig Especifica: Haber sido Confratista y/o Residente de otva en un (1]
contrato con entidades publiicoas © privadas, ferminaodoc aue demuestre que
ha sido director de obvra directar por seis |£) afcs de expedencia. ¥y cuyo
obeto guo’de relacién con ! objeto de la oresente controtocion. |
démica: Deberda tener espeGahizaciksn t&cnica  en ‘
man?eﬂm-en'os de sSstemas de refrigeracidon  incustrial. ventilacién vy :
climatizacién. © cual proboards. con o apartacidn de fitulos acodémicos |
comespondientes y demostrar que redalizo o competencia iaboral de buenas |
practicas en refrigeracion v tipos de refrigerante. |

Experiencia General: Delbbe ocredifar fener una expenencia de por lo mencs !
TECNICO DE dos {02) ofios contados a partir de la fecha de emissién de su matricuio |
REFRIGERACION profesional y/o diploma de graduoaciéon o Actfa de Grado. y hasia el cienre del |
presente proceso de invitacion. para la cual agporfard la copia de esta dliima. |
|
Haber sido  Técnico e irstclador de aoies |
acondicionados en por o menocs un (1) confratc de suministro e instalcocion de
jos mismos o que denfra del mismo se contempilen kos actividades requendas,
terminado, ejecufado y liquidado denfro de los Gifimos cinco [05) ohos,
confodos b=} porfr del ciere de la cresente convecotona.
démi Deber& ser profesional en Ingeniero ambienial y
sclr.ncno con especializocion en sistema infegrado de gesfion, haber realizado
un curso de formocidon de guditor infermno en ISO 14001:2015 = ISO 90012015 Y
DECRETO 1072:201 S lo cual probara gportando ios diplomas oofrrespondientes.

INGENIERO Expersiencia General: Debe acreditar terner por o menos cuatro (£) anocs,
AMEBIENTAL Y contaddos a partir de ia fecha de emisdn de su grodo -y hasta el cienre del
SANITARIO presente proceso. para la cual aportard la copia aiplomo.

Experiencio Especifica: Haober sido profesonda en salud ocupacional en un (1)
<confralo con enficdades poblicas o privadas, terminado denfro de los Oifimos
fres {03) afnos contados a partr del Gemre de ko presente Invitoddn, ¥y <uyo |
objeto guarde relocion con el objeto de Ic presente contratacidn.
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Analizando los Cargos, Formacién Académica y Experiencias requeridas, se evidencia que éstas no
son coherentes ni proporcionales con la naturaleza del objeto a contratar.

REPUESTA: Las hojas de vida constituyen el documento base de informacion, a partir del cual es
posible para la entidad conocer el conjunto de competencias técnicas del personal ofrecido, por lo que
eliminarlo impediria a la entidad hacer la valoracién sobre informacion clara, objetiva, completa y en
igualdad de condiciones para los proponentes participantes.

Por las razones expresadas anteriormente se accede a su solicitud ajustando el personal requerido
quedaria como se demuestra a continuacion:

CARGO EXIGENCIA

Formaciéon Académica: Debera ser Ingeniero Civil y/o
Arquitecto, especialista en Administracion de la construccién
y magister en desarrollo empresarial, lo cual probara
aportando los diplomas correspondientes.

Experiencia General: Debe acreditar tener por lo menos
quince (15) afios, contados a partir de la fecha de emision de
su matricula profesional y hasta el cierre del presente

DIRECTOR . : -~
DE proceso, para la cual aportara la copia de esta ultima y el
OBRA certificado de vigencia de su tarjeta profesional expedido por

el COPNIA CNNA, con no més de seis (6) meses de
expedicion anteriores a la fecha de cierre del proceso.

Experiencia Especifica: Haber sido Contratista y/o Residente
de obra en un (1) contrato con entidades publicas o privadas,
terminado que demuestre que ha sido director de obra
director por seis (6) afios de experiencia, y cuyo objeto
guarde relacion con el objeto de la presente contratacion.

Formacién Académica: Debera tener profesional en salud
ocupacional, lo cual probara, con la aportacion de titulos
académicos correspondientes.

Experiencia General: Debe acreditar tener una experiencia
de por lo menos dos (02) afios contados a partir de la fecha
de emision de su diploma de graduacion o Acta de Grado, y
SISO hasta el cierre del presente proceso de invitacion, para la
cual aportara la copia de esta ultima con licencia vigente
para su prestacion del servicio.

Experiencia Especifica: Haber sido SISO en por lo menos un
(1) contrato de OBRA de los mismos o que dentro del mismo
se contemplen las actividades requeridas, terminado,
ejecutado vy liquidado dentro de los Ultimos DOS (095) afios,
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contados a partir del cierre de la presente convocatoria.

Formacién Académica: Debera ser profesional en Ingeniero
ambiental y sanitario con especializacién en sistema
integrado de gestion, haber realizado un curso de formacion
de auditor interno en ISO 14001:2015 - ISO 9001:2015 Y
DECRETO 1072:2015 lo cual probara aportando los
diplomas correspondientes.

INGENIERO Experiencia General: Debe acreditar tener por lo menos
AMBIENTAL cuatro (4) afios, contados a partir de la fecha de emisién de
Y su grado y hasta el cierre del presente proceso, para la cual
SANITARIO aportaré la copia diploma.

Experiencia Especifica: Haber sido profesional en salud
ocupacional en un (1) contrato con entidades publicas o
privadas, terminado dentro de los ultimos tres (03) afios
contados a partir del cierre de la presente Invitacion, y cuyo
objeto guarde relacion con el objeto de la presente
contratacion.

5. LaEntidad en el item

5.3. EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJES en el de pliego de condiciones expresa lo
siguiente:

5.3. EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJES
Los factores establecidos para la evaluacién de las propuestas son los siguientes:

4 }L ‘.x« <,

OFERTA ECONOMICA 800 |
EXPERIENCIA 400
ORDEN TECNICO Y CAPACIDAD OPERATIVA 600
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 200
TOTAL 2.000

5.3.1 FACTOR DE CAPACIDAD OPERATIVA:

Para la evaluacién de la capacidad operativa se tendrd en cuenta los siguientes factores
para un puntaje de seiscientos (600) puntos.

i gt
PERSONAL TECNICO

Pag. 40 del Pliego de Condiciones definitivo

Como puede observarse, la Entidad expresa que para la evaluacion de capacidad operativa el
proponente debera presentar “PERSONAL TECNICO” al que le otorga 600 puntos, sin embargo, no
especifica cual es este personal que se debe acreditar para obtener dicho puntaje, por lo anterior
solicito aclarar a que personal técnico se refiere o en su defecto suprimir este requisito debido a que
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no es un requisito que deberia ser objeto de puntuacién.

RESPUESTA: para aclarar su observacion le informamos cual es el personal técnico solicitado

CARGO

EXIGENCIA

DIRECTOR
DE
OBRA

Formacion Académica: Debera ser Ingeniero Civil y/o Arquitecto,
especialista en Administracién de la construccion y magister en
desarrollo empresarial, lo cual probara aportando los diplomas
correspondientes.

Experiencia General: Debe acreditar tener por lo menos quince (19)
afios, contados a partir de la fecha de emisién de su matricula
profesional y hasta el cierre del presente proceso, para la cual
aportara la copia de esta ultima y el certificado de vigencia de su
tarjeta profesional expedido por el COPNIA CNNA, con no mas de
seis (6) meses de expedicion anteriores a la fecha de cierre del
proceso.

Experiencia Especifica: Haber sido Contratista y/o Residente de
obra en un (1) contrato con entidades publicas o privadas,
terminado que demuestre que ha sido director de obra director por
seis (6) afios de experiencia, y cuyo objeto guarde relacion con el
objeto de la presente contratacion.

SISO

Formacion Académica: Debera tener profesional en salud
ocupacional, lo cual probara, con la aportacion de titulos
académicos correspondientes.

Experiencia General: Debe acreditar tener una experiencia de por
lo menos dos (02) afios contados a partir de la fecha de emisién de
su diploma de graduacion o Acta de Grado, y hasta el cierre del
presente proceso de invitacion, para la cual aportara la copia de
esta ultima con licencia vigente para su prestacion del servicio.

Experiencia Especifica: Haber sido SISO en por lo menos un (1)
contrato de OBRA de los mismos o que dentro del mismo se
contemplen las actividades requeridas, terminado, ejecutado y
liquidado dentro de los ultimos DOS (05) afios, contados a partir del
cierre de la presente convocatoria.

INGENIERO
AMBIENTAL
Y

SANITARIO

Formacion Académica: Debera ser profesional en Ingeniero
ambiental y sanitario con especializacion en sistema integrado de
gestion, haber realizado un curso de formacion de auditor interno
en ISO 14001:2015 - ISO 9001:2015 Y DECRETO 1072:2015 lo
cual probara aportando los diplomas correspondientes.

Experiencia General: Debe acreditar tener por lo menos cuatro (4)
afos, contados a partir de la fecha de emision de su grado y hasta
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el cierre del presente proceso, para la cual aportara la copia
diploma.

Experiencia Especifica: Haber sido profesional en salud
ocupacional en un (1) contrato con entidades publicas o privadas,
terminado dentro de los Ultimos tres (03) afios contados a partir del
cierre de la presente Invitacion, y cuyo objeto guarde relacion con
el objeto de la presente contratacion.

6. La Entidad en la Pag. 40 expone:
5.3.2 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: para obtener 400 punios

El proponente deberd tener reportado en su certificado del RUP, en relacién a los coniratos
ejecutados y terminados hasta TRES (3) contratos, en los Ultimos cinco (5) afios, cuyo objeto
sea construccién, adecuacién o mantenimiento de obra civil en instituciones educativas,
celebrados con entidades publicas y/o privadas, cuyo valor individual considerado o
sumatoria, sea igual o superior al 200% del presupuesto oficial, expresado en salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), es decir, que el valor de cada contrato
individual considerado o en sumatoria, deberd ser igual o superior a 1.969,40 SMLVM. Esto
sin exceder el nimero de coniratos solicitados, es decir mdximo TRES (3). Para la
acreditacidn de la experiencia del oferente plural (unidn temporal, consorcio y promesa
de sociedad futura) corresponde a la experiencia que acredite en sumatoria cada uno de
los integrantes del proponente plural afectando su porcentaje de participacion, para
poder ganar los cuatrocientos puntos (400) deberd demostrar la ejecucidén de las siguientes
cantidades:

1- Mantenimiento en pintura de manto edil, incluye imprimante igasol,

acabado con alumol y las herramientas y equipos necesarios para su 7.000
ejecuciéon. M2
2- Vinilo 3 manos, pintura tipo 1 viniltex o similar en mantenimientos o 58.000
adecuaciones M2
3- Pulida, brillada con cera autobrillante y refrague de pisc en granito, incluye

el zocalo tres pisos de la sede 6.000

Teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad esta otorgando puntaje a la experiencia del proponente, sin
tener en cuenta que, dentro de los principios de Seleccion Objetiva, la Ley 1150 de 2007 en el Articulo
5. expresa:

1. La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de
los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje, con excepcidn de lo previsto en el
numeral 4 del presente articulo. La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional
a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor. La verificacién documental de las condiciones
antes sefialadas sera efectuada por las Camaras de Comercio de conformidad con lo establecido en
el articulo

6° de la presente ley, de acuerdo con lo cual se expedira la respectiva certificacion. Texto subrayado
declarado EXEQUIBLE por la Corte Constitucional, mediante Sentencia C-713 de 2009”

Como puede observarse en el texto subrayado y en negrita, la experiencia es un requisito habilitante
y no debe otorgar puntaje, ademas debera ser adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a
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suscribir y como puede observarse la Entidad solicita unas cantidades de actividades especificas que
son totalmente desproporcionadas con las actividades a ejecutar en el contrato. Por lo anterior
Solicito a la Entidad suprimir este requisito ponderable con la finalidad de dar cumplimiento a la Ley
antes citada.

Las anteriores observaciones estan claramente fundamentadas en las disposiciones legales citadas y
en las recomendaciones de Buenas Practicas establecidas por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente, con el objetivo de desarrollar e impulsar politicas publicas y
herramientas orientadas a la organizacion y articulacion de los participes en los procesos de compras
y contratacion publica para lograr una mayor eficiencia, transparencia y optimizacion de los recursos
del Estado.

RESPUESTA: esta asignacién de puntaje que se le otorga los proponentes por demostrar las
cantidades ejecutadas es con el fin de garantizar su experiencia en actividades que se van a
desarrollar en el presente proceso.

Dentro del marco de la participacién ciudadana connotado por la Constitucion Politica de 1991, la
actividad contractual del Estado propende por garantizar la mayor participacion de oferentes para
obtener los mejores resultados para la administracién. Quiere esto decir, que dentro de los distintos
ejes centrales que mueve la contratacion, la libre concurrencia o la pluralidad de oferentes es un
aspecto que se alinea en el Estado Social de Derecho. No obstante, la libre participacion
encuentra limites conforme a los principios de eficiencia y economia, por lo que no es un valor
normativo absoluto. Los pliegos de condiciones contraen las cualidades técnicas, administrativas y
financieras que debe poseer los participantes, requisitos que establecen parametros de eliminacién o
clasificacion, segun el caso. Los factores técnicos y deméas son precisamente un factor inescindible
para participar en la actividad contractual del Estado.

Asi las cosas, su observacion no es tenida en cuenta debido a que los requisitos que incluyen los
pliegos de condiciones suponen un elemento util para la eficiencia contractual de la universidad en el
limite de su autonomia,
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