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i. INFORMACION GENERAL

DEPENDENCIA SOLICITANTE: COORDINACION GRUPG DE GESTION DE COMPRAS Y
MANTENIMIENTOQ

SOLICITANTE: LEONCIO PERALTA CANO

1L JUSTIFICACION DEE CONTRATO, 27 &

NECESIDAD:

La UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR, es una Institucion de Educacion Superior, del orden nacional
y adscrita al Ministerio de educacién Nacional, cuya responsabifidad, de conformidad con lo establecido
en la Ley 30 de 1992, es la formacién integral y bisqueds del desarrollo del ser humano. La UFC se
sustenta en la docencia, la investigacion y fa proyeccién social, comprometida con el logro constante de
calidad.

La Entidad desarrolla programas académicos y administrativos encaminados al cumplimiento de su misién
Institucional, programas que se desarrollan desde las diferentes sedes académicas y administrativas de la
Universidad, desde dénde se llevan a cabo actividades de caracter académico y administrativo, de manera
coherente y unificada, en beneficio de la poblacién a Iz que va dirigida la prestacion del servicio.

Es menester sefialar que para el desempefio de las labores del personal Yy la atencién del plblico que se
llevar & cabo en lias instalaciones de Ia universidad, las mismas deben mantenerse aseadas y limpias, para
conservar el buen funcionamiento de ellas.

Actualmente fa UPC no cuenta con trabajadores oficiaies que puedan realizan este tipo de actividades para
atender la poblacion objeto del servicio, y en ejercicio de su labor, requiere el mantenimiento de espacios
coémodos, limpios y seguros para la comunidad universitaria; ante lo cual demanda la contratacion de la
Prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria, Mantenimiento, y Omato, con el recurso humano y
logistico propio, suministro de Insumaos, maquinaria y equipos necesarios para la prestacion de la labor en
las diferentes sedes de la Universidad, inciuida la seccional Aguachica.

Por las razones antes eXpuesias, es imperiosa la necesidad de contratacion de este servicio, para la
Universidad, vy asl poder contar con el personal capacitade, que le garantice a la institucion el normal
desarrollo de las labores académicas y administrativas, en condiciones de higiene y salubridad que
contribuyan a generar un ambiente sano y adecuado, que garantice el bienestar de la comunidad Upecista.

Determinacién del nlimero de operarios e insumos requeridos de aseo y cafeteria para Ia prestacién
del servicio:

La determinacion del nimero de operarics e Insumos requeridos para la prestacion del servicio de aseo ¥
cafeterfa obedece a las necesidades propias de cada una se las sedes, Ias cuales varfan dependiendo da
las condiciones propias, tales como: '

- Numero de sedes, en las cuales confluyen actividades administrativas v misionales de la Entidad.

- Metros cuadrados por sede, tanto los correspondientes a terrenos como a los construidos.

- Ntmero de ambientes de formacion, los cuales varian dependiendo fos programas de formacion
que ofrece cada Centro en sus diferentes sedes. -

- Personas a atender varian dependiendo de la cantidad de funcionarios, contratistas
{administrativos, misionales), estudiantes, poblacién flotante (visitantes, persocnal de otras
entidades, entre ofros). .

- Condiciones particulares de cada una de las censtrucciones (Estructura arquitecténica, materiales
de construccién, uso, entre ofros). )

- Dinamica de las actividades propias de cada una de las sedes de la Universidad.

- Ndmero de trabajadares oficiales con que cuenta cada centro,

Por lo anteriormente expuesto, se requiere contratar el servicio, mediante el adelantamiento de un proceso

de licitacién pabica, gue conlleve ala escogencia de un contratista con la idoneidad y experiencia requerida
por la UPC, para garantizar que [a necesidad expuesta sea satisfecha.

JUSTIFICACION DEL PROCESO DE SELECCION

Esta necesidad, se justifica en el hecho de que la Universidad en el desarrollo de su misién requiere la
Interaccion permanente con la comunidad universitaria (estudiantes, docentes, personal adminisirativo,
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interaccidn permanente con la comunidad universitaria {estudiantes, docentes, personal administrativo,
visitantes, contratista, y comunidad en general), La anterior demanda de una mayor atencién en aspecios
relacionados con la limpieza y aseo de todas las instalaciones fisicas de la Universidad Popular del Cesar.

P

Los servicios de aseo y cafeteria se deben realizar utilizando estrategias que apunien a la prestacian
integral de estos servicios de manera eficiente, eficaz y oportuna, 1o cual requiere de un personal con
experiencia e idoneidad y el suministro de los elementos e insumos requeridos para cumplir estas
actividades que garanticen el bienestar de la comunidad Upecista.

1. :RAZONES: DE . CONVENIENCIA Y-OPORTUNIDAD -

Las razones de conveniencia y oportunidad para adelantar el presente procese de contratacion, encuentran
su justificacion, en la necesidad de satisfacer los servicios de aseo, mantenimiento y omato y cafeteria de
toda la comunidad universitaria, mediante la suscripcién de un contrato, para la prestacion de tales
servicios al interor de las sedes v seccionales de la UPC.

lIl.-CONDICIONES DELCONTRATO -

OBJETO DEL PROCESOQ: PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETEREA,
MANTENIMIENTO Y ORNATO CON EL RECURSO HUMANO CAPACITADO PARA LA EJECUCION
DE ACTIVIDADES PROPIAS DEL SERVICIO, QUE INCLUYA EL SUMINISTRO DE INSUMOS,
ELEMENTOS DE ASEO Y CAFETERIA, MAQUINARIA Y EQUIPOS NECESASRIOS PARA LA
PRESTACION DE LA LABOR DIFERENTES SEDES DE LA UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR.

ALCANCE DEL OBJETO

El objeto a contratar contempla la prestacion del servigio integral de asec y cafeteria través de personal y
bienes de aseo y cafeterfa, asi como la rmaquinaria requerida por la Universidad durante ia ejecucion del
contrato, para cada una de las sedes de Ia Universidad.

En desarrallo del objeto contractual, se debera poner a disposicion de la Universidad el ntimero de ciento
ocho (108) operarios de servicios generales y diez (10) técnicos para iz gjecucion de diversas actividades
en el horario noctumo que se establezcan de comin acuerdo con el confratista, sin que se supere la
jormada maxima legal de 48 horas semanales.

Es necesario indicar que de los diez (1 0) tecnicos requeridos, tres (3) deben contar con experiencia en
seguridad y salud en el trabajo.

ESPECIFICACIONES TECNICAS
A} CUBRIMIENTO

Para la prestacion del servicio integral de aseo y cafeteria, se toma la distribucién de las sedes de coberiura
para {a prestacién del servicio, asi:

BEPARTAMENTO CiUDAD i SEDE
Cesar Valledugar - Sede FHurtado
Cesar " Valtedupar Campus Universitario
Cesar Vatledupar Bellas Artes
Cesar Valledupar Pargue iz Vallenata
Cesar Aguachica Seccional Aguachica
JORNADA

- Clento ocho (108) operarios de servicios generales y diez {10) #cnicos, asignadas a la actividad de aseo,
las cuales deberan laborar en la franja de horaric de {lunes a viernes de 5:00 a.m. a 22:00 a.m. y sabados
de 5:00 a.m. a 13:00 p.m.). Se hace la precision que de los Diez (10) técnicos se debe contar por lo menos
dos (2) con experiencia en seguridad y safud en el trabajo.

- El personal se distribuira de zeuerdo con los requerimientos de la UPC, dentro de esta franfa de horario sin
exceder ia carga laboral diaria por cada operario,

B} COMPONENTES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

La prestacién del servicio integral de asec y cafeteria en concordancia con el alcance del objeto,
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comprendera los siguientes aspectos:

1. Actividades, nivel de servicio y resultados del servicio integral de aseo y cafeterfa.
2. Bienes de aseo y Cafeteria.
3. Magquinaria y Equipos

1. ACTIVIDADES, NIVEL DE SERVICIO Y RESULTADOS DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEQO
Y CAFETERIA.

Las actividades, nivel de servicio y resuitados del servicio integral de aseo y cafeteria requerido y
necesitados para suplir la necesidad de la entidad componen la realizacién y los resultados esperados de
siguientes actividades:

A. Actividades del servicio de aseo: Actividades de servicio de aseo que no incluyen trabajo en
altura segun fa definicién que establece la Resolucian 1409 de 2012, y Resolucién 3358 de 2014,
este es, toda actividad en la que exista el riesgo de caer a 1,50 m o mas sobre un nivel inferior a
traves del personal asignado con presupuesto oficial por componente de operarios del presente
estudic de conveniencia y oportunidad:

- Areas comunes,

- Mantenimiento y Ornato

- Oficinas, pisos y tapizados
- Bafios, zonas exteriores y
- Buenas précticas de aseo

B. Actividades de servicio de cafeteria: Actividades de servicio de aseo que no incluyen frabajo en
altura segln la definicion que establece la Resolucidn 1409 de 2012, esto es, toda actividad en Iz
que exista el riesgo de caer a 1,50 m o mas sobre un nivel inferior a través del personal asignada.

- Servicio de bebidas y atencion de eventos
- Limpieza y cuidado

2. BIENES DE ASEO Y CAFETERIA

Para cumplir con e! servicio integral de aseo y cafeteria, los bienes ¥ servicios necesarios y requerides por
la UPC, son los siguientes:
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o Descripaldn Caxryticind Forlor wador
{KG) { 1K) Total
1 ICEPTLLO PARA BARRER 159,04 5. 300,00 795.000,00
2 [OERHILLO LA PISG 55,08 &.304,00 Ol B0EO0
1 lertuRRASCOPARA BAflO 52,00 £,70%,00 210,086,00
& IESPONIA DOBLE SO R LG L s5a,00 8, EG an |
S IRECOGEDORES 158,00 2.550,00 LA Z 50,00
& | TRAPEROS 124,00 5,490,640 L LEH, UG, N E
17 lLIMera TRLARSRAS - 40,06 7. 1480 20566600
8 {GUANTES DE CAUCHY 154,00 5. 350,00 $02. 5000
& JAMBIENTADOR Y LF 50,00 5.714,00 453+.120,00
1 L DESTNFECTANTE X LY B, 00 850,00 S5, GO0, DT
T1 TMPEDG K SDE M 500,00 1.150,00} 575,000,050
12 |DETERGENTE EN POL X 1 XG 3EC,00 5.035,00 251,900,070
13 {LIMPIA VIDREOS X LT 90,80 3.362,00 302 .580,00
1 i CERA | TQUILA SLANTH UL, 2 OT2 O S5G, 840, 00
15 FFEOTIRL DE PATIO 260,090 3.E060,004 529,000,060
| 16irASTRILLO FLASTICO 140,00 2250 0 £.295.,004,00
17 IBAYETA X MT 50,00 7,500,001 §75.000,06
1S {IUSTRA MUEBLE SR 18G4 A0 1335 500,00
19 {RALDE F3,00 ‘ 5URS(, I 278,500, 1Y
20| GUANTE GUANTE DE CARNAZA, 80,60 . 7.14Z00 571,442,006
ZL{CREGLINA X 568 ML 505,00 5.042,00 403,368,060
Z2 |GAFAS DE SEGURIDAD 133,00 4.560,006 EE3E05,00
ZF{TABON ORC UL 233,00 LTI Ol 232008, 00
24 |BRILLO FING PAQ X £2 ENO 24,00 3.150,60 7560500
25| ACPIM EXC 5,00 52.600,60 Z72.009,00]
76 INARSOL X 400 ML 100,60 £, 00,60 QPEITE, 00
27 Do R Eﬁ:‘:’ﬂ}ﬁk MNEGHa FOC,00 2,380,007 BES.O0,00
28 {BOLSA BE ASURA BLANCA i 202,00 < 185,60 B32.946,00
29 {BOLSA BE BASURAVERDE : 291,00 2,195,006 82%.745,00
Subtotal: . 117.786.775,00
VA 19%  «:3.327.61725
TOTAL 21.114,392,25

NOTA: Es necesario precisar que la cantidad y descripcién de insumos anteriormente mencionados
corresponde al valor por mes, o cual debe ser multiplicado por el termino de ejecucién del contrato el cual
seré de diez (10} meses,

3. MAQUINARIAS Y EQUIPOS -

El proveedor colocara a disposicidn de la Universidad, la maquinaria ¥y equipos gue se relacionan a
continuacion, ios cuales son necasarios para la prestacion del servicio. Dichos elementos se podran retirar,
una vez termine la ejecucién del confrato,

Una (1} lavadora de pisos, rendimiento minimo 800 m2/hora.

Una (1) Hidrobomba o Hidrolavadera, 2500 precics minimo.

Una {1} aspiradora en secc.

Una (1) aspiradora de liquido (capacidad minima 20 litros).

Tres (3) escaleras de tijera de diferentes tamanos.

Tres (3) mangueras con Jongitud de 100 mas., o mas.

os (2) Guadaiadora -
Diez Zorras con sus respectivos tangues para recoleccion de basuras
ELACION DE BIENES PARA LOS OPERARIOS

Sede Campus _2) Carretillas, (2) palas, (2) picos, (1) barra

Sede Hurtado (1) Canvetillas, (1) pala, (picos)

Sede Bellas Artes (1) Carretiliz, {1) pala, (1) pice, {1) barra.

Sede parque la Vallenata ( 2) Carretillas, (2) palas, {2) pico, (2} barra.

1V FUNDAMENTOURIDICO:DE-LA'CONTRATACION
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REGIMEN JURIDICO APLICABLE

La presente contratacion se regira por el derecho privado, en especial por el acuerdo 005 de 1.998"
Régimen Contractual de la Universidad Popular del Cesar’, Acuerdo 025 del 29 de agosto de 2003, &
Acuerdo 034 del 7 de diciembre de 2006 y el Acuerdo 016 del 15 de julio de 2014, expedidos por el Consgjo
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Superior Universitario, asi mismo, por las disposiciones Civiles y Comerciales aplicables al mismo.
MODALIDAD DE CONTRATACION

Articulo Segundo: Cuantias. Dependiendo de la naturaleza de la orden contractual, contrato o
convenio, se deben cumplir los siguientes requisitos:

() 4. CONTRATOS CON CUANTIA SUPERIOR A TRESCIENTOS (300) SALARIOS MINIMOS
LEGALES MENSUALES VIGENTES.

Aviso pdblico, CUADRC COMPARATIVO Y EVALUATIVO DE LAS PROPUESTAS y CONCEPTO
técnico y economico de la instancia técnica respectiva, EVALUACION Financiera y Juridica segun la
naturaleza del bien o servicio a contratar y CONCEPTO de evaluacién y determinacién del orden de
elegibilidad proferido por el Comité de Adrministracién y Contratacion.

En caso de recibirse una (1) sola propuesta, la Universidad podra continuar con ef proceso y adjudicar
siempre y cuando ef oferente cumpla con las exigencias establecidas en la invitacion a presentar oferta.

Dectarado desietto el proceso, la Universidad podra modificar los requisitos que & su criterio dieron
lugar a la declaratoria desierta, siempre que dicha modificacion ne afecte los elementos esenciales de
la invitacién y volver a efectuar el aviso publico, CUADRO COMPARATIVO Y EVALUATIVO DE LAS
PROPUESTAS y CONCEPTO técnico y econémico de la instancia técnica respectiva, EVALUACION
Financiera y Juridica segin [a naturaleza del bien o servicio a contratar y CONCEPTO de evaluacién y
determinacién del orden de elegibilidad proferido por el Comité de Administracion y Contratacion.

VUANALISISITECNICO Y . ECONOMICO QUE SOPORTAELEVALQR: >

ESTRUCTURA DE COSTO POR OPERARIO

CUADRO DE LIQUIDACION DE (1) GPERARIO

SUELDO DEVENGADO 1.000.000,00
TRABAJO SUPLEMENTARIO

SUBSIDIO DE TRANSPORTE 117.172,00
SUBTOTAL 1 1.117.172,00

PRESTACIONES SOCIALES
PRIMA DE SERVICIO 8,33% 93.060,00
CESANTIAS 8,33% 93.060,00
INTERESES / CESANTIAS 1,00% 11.172,00
VACACIONES : _ £17% 46.586,00
SUBTOTAL 2 243.878,00
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

APORTE PENSION 12% 134.061,00
SALUD . 0% 0,00
ARL 1,04% 11.663,00
CAJA DE COMPENSAGION 4% 44.687,00
SUBTOTAL 3 190.411,00
DOTACION 38.081,00
SUBTOTAL 4 39.081,00
SUMA DE TOTALES COSTOS GENERAL 1.590.542
AL 18,77% 298.548,00
VA 18% 56.724,00
COSTO TOTAL DE UN OPERARIO : 1.945.811,00
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ESTRUCTURA DE COSTC POR OPERARIO TECNICO

CUADRO DE LIQUIDACION DE {1) TECNICO
SUELDO DEVENGADO 1.536.017,00
TRABAJO SUPLEMENTARIO
SUBSIDIO DE TRANSPORTE 117.172,00
SUBTOTAL 1 4.653.188,00
PRESTACIONES SOCIALES
PRIMA DE SERVICIO 8,33% 137.711.00
CESANTIAS 8,33% 137.711,00
INTERESES / CESANTIAS 1,00% 16.532,00
VACACIONES 4,17% £8.938,00
SUBTOTAL 2 360.892,00
SEGURIDAD SOGIAL Y PARAFISCALES
APORTE PENSION 12% 196.383,00
SALUD 0% 0,00
ARL 1,04% 17.258,00
CAJA DE COMPENSACION 4% £6,128,00
SUBTOTAL 3 281.770,00
DOTACION 39.081,00
SUBTOTAL 4 39.081,00
SUMA DE TOTALES COSTOS GENERAL 2.3346.932
AUL 18,77% 438.267,00
VA 19% §3.271,00 |-
COSTO TOTAL DE UN TECNICO 2.856.470,00
COSTO TOTAL OPERARIOS Y TECNICOS - SEDE CENTRAL
NUMERO DE TIEMPO sl
0P$§éﬁllggswo VALOR MENSUAL REQUERIDO . TIEMPO VALOR TOTAL
REQUERIDO
102 OPERARIOS $1.945.811 10 mes $198.472.722 $1.984.727.220
10 TECNICOS $2.856.470 10 mes $28.564.700 $285.647.000

VALOR TOTAL TECNICOS Y OPERARIOS - SEDE CENTRAL $2,270.374.220

COSTC TOTAL OPERARIOS - SEDE AGUACHICA
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VALOR OPERARIO YO
VALOR MENSUAL TIEMPO REQUERIDO TECNICO X TIEMPO VALOR TOTAL
REQUERIDO
$1.945.811 10 mes $19.458.110 $155.664.880
VALOR TOTAL TECNICOS Y OPERARIOS - SEDE AGUACHICA $155.664.880
VALOR TOTAL TECNICOS Y OPERARIOS - SEDE VALLEDUPAR Y AGUACHICA $2.426.039.100
COSTOS INSUMGOS DE ASEQ
SEDES TIEMPO VALOR TOTAL
VALLEDUPAR 10 mes $ 168.915.138
AGUACHICA 10 mes 5 42.228.785
{VALOR TOTAL EN INSUMOS 3 211.143,823
VALOR TOTAL DEL SERVICIO INCLUYENDO INSURMOS $2.637.183.023
ANALIS DEL SECTOR: )
INTROBUCCION

La funcidn de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la entidad estatal v a obtener el mayer valor por el dinero
plblico. En consecuencia por mandato legat se hace necesario realizar un estudio defallado de fodos los aspectos importantes que
componen el sector en el que encuentra ubicado ¢! objeto a contratar ya que permite ofrecer herramientas que nos ubiguen el contexte,
determinando fortalezas, rissgos, oportunidades a la que se expone el objeto del presente proceso de conratacion.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, establece el deber de las Entidades Estatales de analizar e! sector, es dacir ¢l mercado
relativo al objeto del proceso de contrataciin, desde Is perspectiva Legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anélisis de
riesge.

Colombia Compra eficiente mediante ia Guiz para Elaborar Estudios del Sector explica Ja metodologia de nvestigacidn que se deben
tener en cuenta para realizar ¢ estudio del mercade.

ANEXQ DEL ESTUDIO DEL SECTOR

La Universidad Popular del Cesar, afendiendo lo establecido por la Agencla Necional Colombia Compra Eficiente, realiza el siguienie
anélisis con el fin de caracterizar ef sector v establecer un marco de referencia uniforme para esclarecer ef proceso de confratacion que
se pretende adelantar.

1. Caracterizacién dzl sector

El sector servicios o sector ferciario es el sector econdmico gue engloba las actividades relacionadas con los servicios no preductores o
transformadores de bienes materales. Generan servicios que s2 ofrecen para satisfecer las recesidades de cualquier poblacién en el
munde.

incluye subsectores como comercio, comunicacionss, centro de llamadas, finanzas, turismo, hosteleria, oclo, culfura, espectéculos, la
administracion plblica y los dencminados servicios plblicos, los presta &l Estado o la iniciativa privada (sanidad, educacién, atencidn a
la dependencia), entre ofros, '

Dirige, organiza y facifita la actividad productiva de ios ofros sectores {sector primario y sector secundario). Aunque se e considera un
sector de la produccidn, propiamente su papel principal se encuenfra en los dos pasos siguientes de la actividad econdmica: la
distribucion y el consumo. Recuperado en https:/fes wikipedia org/wikifSector_servicios.

El sector de servicios econdmicos o sector terciario se compone de dreas de la economia tales como:

+ Comercio (mayorista, minorista, franquicias)
» Actividades financieras (bance, sequros, bolsa y otros mercados de valores)
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» Setvicios personales, los més importantes de los cuales son los que se identifican con el estado de bienestar {especizimente educacion,
sanidad y atencién a la dependencia -servicios piblicos, se presten por el Estado o por la iniciativa privada), pero también otros (como
las peluquerias)

» Servicios a empresas de cualguier sector, como la gestion y administracion de empresas {incluyendo el nivel ejecutive), la publicidad
y las consultorias y asesoramisntos econémico, juridico, tecnologico, de inversiones, ete.,

» Funcion publica, administracion pibiica, actividades de representacion pelitica y de servicios a la comunidad, como las actividades en
tomo a la seguridad y defensa (gjército, poficia, proteceién civil, bomberos, efe.) v las actividades en fomo a ia justicia (jueces, abogados,
notarios, etc,)

= Hoteleria y las actividades en forno al turismo

+ Las actividades en tomo l ocio, la cultura, ef deporte y los especticulos, que incluyen las llamadas industrias audiovisuales ¢ de
imagen y sonido {industria musical, indusiria cinematografica y similares, como los videojuegos); la industria editorial se incluye, con las
artes gréficas, entre los sectores industriales {es decir, en el sector secundario)

* Transporte ¥ comunicacién (segdin se trasladan mercancias o informacién)

* Medics de comunicacion, especialmente ios medios de comunicacion de masas o sociales {periodismo escrito -prenss-, radio y
television)

» Telecomunicaciones, especialmente los medios personales {telefonia)

* QOtras aplicaciones de las tecnologias de la informacion v la comunicacion (TIC}, espesialmente la Informética & Intemet. Recuperado
en hitps:/fes wikipedia.orgfwiki/Sector_servidios
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Fuente; Estudio de mercade para celebrar un Acuerdo Marco para la contratacion def Serviclo Integral de Aseo y Cafeterfa.ACeIombia
Compra Eficiente.

importancia del sector en el contexto Local, Nacional e Intemacional
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Fuonte; DANE, Entuestx Anpat de Senvicios EAS,
Se presentan los resultados de las variables principales generados con la informacion de 6.343 empresas que cumplieron con los
parametros de inclusién de la operacién estadistica para &l periodo 2018.

Es destacar que los subsectores Salud humana; Telecomunicaciones; y Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada y
servicios a edificios, generaron los mayores niveles de produccién bruta y de valor agregado, siendo el subsector de Actividades de
empleo, seguridad e investigacién privada y senvicios a edfficios, el de menor coeficiente técnico y por ende el que registra el valor
agregado mas alto.

Nimero de empresas investigadas y variables principales, segtin subsector de servicios Total nacional 2018
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Fuemfa: DAME, Encuests Andal de Ssadcios - BAS

Colombia representa una gran oportunidad para inversionistas del sector de servicios, pues cuenta con grandes ventajas competitivas.

» De acuerde con IMD, Colombia es el primer pais de la region con la mejor mano de obra calfficada en América Letina.

» Més del 30% del PIB nacional proviene de zctividades de servisios.

» Mas de 150 mi graduados anualmente en carreras téenicas v profesionales, refacicnadas con dreas administrativas e ingenierias.

» Ubicacion estratégica: a tres horas de Miami y de Lima; a menos de 5 horas de Ciudad de México; a 5 horas de Santiago de Chile;
menos de 6 horas de Nueva York y de So Paulo, v a 6 horas de Buenos Aires.

Muestra Trimestral de Comercio Exterior de Servicios (MTCES) Ul trimestre 2019
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Fummbw: DANE ROTTES
En el afio 2006, se firmd un convenio interadministrativo enfre el Departamento Nacional de Planeacion (DNPY, el Ministeric de Comercic,
Industria y Turismo {MCIT), el Banco de la Replblica y el DANE, cor: el fin de disefiar y realizar una investigecion tendiente a reforzar
las estadisticas de Comercio Exterior de Servicios, que permitiera ampliar el directorio de la balanza de pagos y ofrecer informacién con
mayor desagregacion a nivel de servicios, paises y modos de suministro,

De acuerdo con las recomendaciones infemacionales consignadas en el Manual de Balanza de Pagos y Posicién de Inversian
Intermacional sexta edicion, el Sistema de Cuentas Nacionales de 2008 y el Manual de Estadisticas de Comercio [nfemacions! de
Servicios {2010}, sobre la madicién de comercia exterior de servicios, estos se deblan clasificar en doce agrupaciones de servicios, tal v
como se presenta en la Balanza de Pagos del pais. De estas doce agrupacionss de servicios, se seleccionaron diez como alcance del
canvenic, debido a que es técnicamente visble capturar la informacion a través de encuestas a empresas. Las agrupaciones de ia
Clasificacién Ampliada de Balanza de Pagos de Servicios (CABPS) que hacen parte de la investigacion del DANE son: servicios de
manufacturas en insumes fisices que son propiedad de ofros, servicios de mantenimignto y reparacion, servicios de transporte, servicios
de vigjes, servicios de construccion, servicios de cargos por el use de propiedad intelectual, servicios de telecomuricaciones, informatica
e informacién, otros servicios empresariales, servicios perscnales, culturales y de esparcimiento y gastos de goblemo.

Comportamients general de las -ex:pﬁrtasiuhes de servicios, segtin agrupaciones CABPS

tillomes de Ddfares

. ; Warbacion

Agrupaciones . 2018 2018 et %
Serigios de Wizes 31444 1217 9.2
Serditios de trastpore : 27 4333 R
Oteos senedios empresiristes 3139 3638 143
Servitios de telecomunicacionss, informatics ¢ infermadsn 1145 W27 -306
Servtion persomales. culturales v du esparcimionto 347 35 &
Cargos pot el uso de propiedsd wmelectsat 281 L2y 459
Senvirias de mantenimienio y repaacdin o3 137 2.8
Servickas de roanufociuras en insumey fisicos que som gropiedad de girms 1.9 5 2.3

Fuerite: DANE « MTCES
ASPECTOS GENERALES
Entorne econémico
Bienes de Asec y Cafeteria

El segmento de Blenes de Aseo y Cafeteria esta compuesto por una gran variedad de productos, enire ellos: (g) jabones, defergentes y
liquidos impiadores; (b} elementos y maquinaria para el aseo como escobas, traperos, recogedores, cepilles, esponjillas, fimpiones,
baldes, carros de limpieza, guantes, tapabocas, canecas de basura, aspiradoras v brilladoras; y (¢} productos y maquinaria de cafeterfa
como los vasos desechables, el café, ef ezicar, las aromaticas, las grecas v los dispensadores de agua, entre otros. En el segmento de
Blenes de Aseo y Cafeteria, los Productos de Aseo {jabones, defergentes y liquidos fimpiadores) es el grupo més reprasentativo en
términos de informacién de mercado.

El grupo de Productos de Aseo est4 inmerss en el sector de aseo y cosméticos. Los gremics, Entidades Estatales y empresas analistas
de mercado, agrupan estas dos lineas de productos debido a que las Emypresas Fabricantes tiensn la capacidad de utilizar la misma
maguinaria & instalaciones para la produccion y comercializacion de ambas lineas. Lo anterior da lugar a Iz combinacion de los productos
de asao y cosméticos en informes sectorizles, bases de datos ¥ otras fuentes de informacisn,
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El sector de aseo y cosméticos ha tenido un comportamiento positive y cuenta con ur buen potencial de desarrolio, La Camara de
Cosméticos y Aseo de la AND! afirma en su [nforme de Sostenibilidad de 2012 que la industria ha experimentado un gran crecimiento,
demostrando ast su potencial como motor de la sconomia nacional.

En concordancia con lo anterior, ef Gobierno colombiano incluyd el sector de aseo y cosméticos entre los 12 sectores estratégicos de la
Pelitica de Transformacion Productiva, A través de! documento CONPES 3678 de 20105, el Gobiemo Nacional establecid como objetive
“Desarroller &l potencial del secior a través de la creacion de una oferta de productos originales, de atto valor agregado y con base en
ingredientes naturales, mediante el aprovechamiento de las ventaias provenientes del uso sostenible de la biodiversidad, e! apoyo al
fortalecimiento de! encadenamiento productivo y (2 optimizacion de los esfuerzos e inversiones en fomo a los requerimientos especiiicos
en procesos de KD para 2 industria”,

En el sector de aseo y cosméticos, la fabicacion de Productos de Aseo ha tenido un crecimienta importante en los Gifimos afios. Este
grupo auments su produccion de manera continua desde el afio 2002 v crecid en un promedio znual del 15% entre los afios 2005 v 2009
Lo anterior, gracias a la creciente demanda del mercado nacional soportada en et mayor poder adquisitivo de los colombianes y a los
cambios en los patrones de consumo. Los Productos de Aseq dejaron de ser percibides como bienes lujosos y pasaron al segmento de
articulos de primera necesidad,

Producdicn de jobones, detergentes w Houidon Empladores valor o LIED
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En cuanto al comercio intemacional, el mercado de Productos de Aseo, presenta un déficit comercial para Colombia. No cbstants, el
monte de las importaciones no es relevante en el mercado colombiano pues constituye entre ef 15% y el 20% de total de Productos de
Aseo. ‘

Elimpacto del Acuerdo Comercial con Estados Unidos en ef sector de aseo y cosméticos puede desarrollar nuevos mercados y atraer

inversion extraiera a! pafs, Sin embargo, este impacto puede ser minimo en el ¢aso de los Productos de Aseo, pues estos se componen
principalmente de agua, un ingrediente que genera altos costos de fransporte en relacion con st valor, & impide la generacion de
economias de esesla,

Los bienes de cafeterfa provienen de sectores diversos como el agricola y las industrias de plasticos, metal y papelera, cada una con
caracteristicas y comportamiento propios. La distribucion y venta de los bienes de cafeteria hace parte de ja actividad comercial al por
mayor de las Empresas Distribuidaras. Los ingresos operacionales de una muestra de 1.021 empresas clasificadas en la actividad
econdmica 55190 ~ Comercie al por mayor, hay un aumento en los ingresos operacionales de estas empresas entre 2012 v 2013 de
aproximadamente $473.766 millones de pesos. Adicionalmente, la zctividad de comercio &l por mayor y al detal fue una de las més
dinamicas en la creacion de empresas, con un 40% dsl total de empresas creadas en ¢l primer trimestre de 2014. Es claro enfonces que
el comportamiento del sector de los bienes utilizados parz la prestacién del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria es positivo.

Aspecfo Econdmico.
PARTICIPACION DEL SECTOR EN EL PIB NACIONAL Y EN EL PIB INDUSTRIAL.
Producte Interno Bruto (PIB) # trimestre 2020 preliminar

Gréfico 1. Producto Interno Bruto {PIB} Tasas de cracimiento en volumen1 20414--2020pr -1
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Fuernte: DANE, Coentas nacionales

Saries encadenadas de volumen con afic de referenciz 2015
Fpreliminar

Fprovisiona)

En ¢f segunde trimestre de 2020pr, €l Producto Interno Brute, en su serie original, decrece 15,7% respecto al mismo periode de 2019
{ver tabla 1),

Las actividedes econdmicas que mas contribuyen a la dinamica det valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al par menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento
y serviclos de comida decrece 34,3% (contribuye -6,6 puntos porcentuales a [z variacion anual).

» Industrias manufactureras decrece 25,4% {contribuye -3,1 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Construccion decrece 31,7% (contribuye -2,1 puntos porcentuales a la variacion anual). Durante el primer semestre de 2020, respecto
al mismo periodo del afic anterior, &l Producto Interno Bruto presenta un decrecimiento 7,4%. Esta variacian se explica principaimente
por;

= Comercio al por mayor y & por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicietas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento
y servicios de comida decrece 16,5% (contribuye -3,2 puntos porcentuales a la variacién anual),

* Industrias manufactureras decrece £3,2% (contribuye -1,6 puntos porcentuales a la variacion anual),

» Construccion decrece 21,0% (contribuye -1,4 puntos porcentuales 2 la variacién anual),

Respecto al frimestre inmediatamente anterior, e! Producto Interno Bruie en su sesis corregida de efecto estacional y calendario decrece
14,8%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dindmica;

* Actividades artisticas, de enfretenimiento v recreacion y ofras actividades de servicios; Actividades de los hogares individuzles en
calidad de empleadores decrece 34,8%.

= Comercio al por mayor y &l por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y almacenamisnto; Algjamiento
y servicios de comidz decrece 33,7%.

+ Consfruccion decrece 24,8%.
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Tabla L Valor agregado por actividad econdmica

Fasas de crecimiento en volamen®

20207~ Sequndo trimesire .

Tasas da crecimicnts
Serie origing Serie corregida de-efacto
. C estacional y calendario
Actividad econtanica
Surnsal Afis coerido - Trimsestral
2020- IF 203577 el )1 Lol 1
203507 2097 20207 -1
Agsicultar, ganaderia, e, siviculra v peses Gl A0 -8l
Explomacion de miras i rantesss -2L5 ~121 -E85
Endustrias manufactureras -84 <132 el
Suminisso de ebectricidsd, gas, vapary aire acondiciansda” -6 26 -
Cowstrucetin ~3L7 -39 ~24.8
Commercio al por wmayor y ol por menac” -3 16,5 337
Infoemacion ¥ comunizagones -52 24 41
Actividades financierss y de seguros - 1o 15 0.3
Actividades Inmobiliaias 20 A nL
Artividedes prafesionates, dendficas y récaicas’ -102 38 -1L3
Administracion piblica. defensa, educacion y salud” -37 48 -38
Actividades artisticas, de sotretenimiento ¥ recreacion vofas N
P - .5 -3NL -2 ~34.5

serividedes de servicios
¥alor agregade bruto _ -157 -T4 -15.8
Total impuestes menos subvenciones sobre los producios -I680 <13 -E45
Froducts Interno Bruto -187 A -5

Fuerte; DANE Cuenmas notinnsles

Variacic'_m angaﬂ de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios Total Nacional Octubre 2020p
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PARTICIPACION DEL SECTOR EN EL PIB NACIONAL INDUSTRIAS MANUFACTURERAS.

En el segundo trimestre de 2020, el valor agregado de las industrias manufactureras decrace 25,4% en su serie original, respecto al
mismo periode de 2018, Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 4):

» Elaboracién de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracién de productos de tabaco decrece 7,6%.

» Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtide de cueros; fabricacitn de calzado; fabricacin de
articulos de vigje, meletas, boisos de mane y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guamnicioneria; adobo y tefiido
de pieles decrece 56,1%.
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» Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho, excepto muebles; fabricacién de articulos de cesteria
y esparteria; fabricacion de papel, cartdn y productes de papel y de cartdn; actvidades de impresion; preduccién de coples a partir de
grabaciones originales decrece 14,7%.

« Coquizacién, fabricacion de productos de la refinacidn del petrdleo y actividad de mezcla de combustibles; fabricacidn de sustancias
y productos quimicos; fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales v productos boténicos de uso
farmacéutico; fabricacion de producios de caucho y de pléstico; fabricacion de otros productes minerales no metélicos decreca 27.0%.
» Fabricacion de productos metalirgicos basices; fabricacién de productos elaborados de metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacion
de aparatos y equipo eléctrico; fabricacidn de productos informéticos, elecirdnicos y Gpticos; fabrisacién de maquingria y equipo n.c.p,
fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacién de ofros tipos de equipe de transporte; instalacion,
mantenimiento y reparacion especializado de maguinaria y equipo decrece 35,6%.

» Fabricacién de muebles, colchones y somieres; otra industria manufacturera decrece 37,4%.

Respecto al rimestre inmediatamente anterior en su serfe corregida de efecto estacional v calendario, ef valor agregado de las industrias
manufactureras decrece en 21,6%, explicade por;

« Elaboracion de productes alimenticios; elaberacion de bebidas; sfaboracion de productos de tabace decrece 11,1%.

e Fabricacion de productos fextiies; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurfido de cueros; fabricacion de calzado; fabricacién de
articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y articulos simitares, v fabricacion de articulos de talabarteria y guamicioneria; adebo y tefido
de pisles decrece 47,3%.

« Transformacién de 'a madera y fabricacién de productss de madera y de corcho, excepto mueblss; fabricacion de articulos de cesterfa
y esparteria; fabricacion de papel, cartdn y productos de papel y de cartdn; aciividades de impresién; produccion de copias a partir de
grabaciones originales decrece 16,8%.

+ Coquizacion, fabricacion de preductos de la refinacién del pefrdles y actividad de mazela de combustibles; fabricacién de sustancias y
productes quimicos; fabricacion de productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos boiénices de uso
Tarmacéutico; fabricacidn de productos de caucho y de pléstico; fabricacidn de ofros productos minerales no metlicos decrece 25,0%.
= Fabricacién de productos metalirgicos basicos; fabticacion de productos elaboradas de metal, excepts maquinaria y equipo; fabricacin
de aparatos y equipo elécirico; fabricacin de preductos informaticos, electronicos y Spticos; fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.;
fabricacion de vehiculos automotorss, remolques y semirremolques; fabricacion ds ofros tipos de equipo de transporte; instalacion,

mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria v equips decrece 30,5%. « Fabricacién de muebles, colchones y somieres; ofra
industria manufacturera decrece 34,4%.

Tabla 4. Industrias manufactarerss
Tasas de crecimients en volumern®
20207 Sequnde trimestre

Tasas de crecimiento

.. Serie aprregidx de afecto
Serie originaf N A
Actividad econbmica estacional y <
Arseead Afg corride Frimestral
207200 202087} 20207184
2009-1 20157 20307 -1
Hatoracion de praducces alimenticios™ -1 ~1.0 11
Fabricacian de productos textbes’ 551 +33,8 -41.3
Transformacibn de la madera y fabwicacion de prodocios de madk s
;  fabiicach i maders y de 147 55 168
eercho, excento muehlas
Coquircidn, fabricaciin de produttos de |2 refinacin del petedlen y 70 145 250
activitiad da menela de combustibes® o - ’
Fabrization de productes metalivgicos hisicos” 35,6 =210 -305
Fabricacian de muebles, colchonss y somieres: ofras ndustrias . '
manufaciareras 14 a2 34
Indrustriag manufactureras 254 132 Lra 82

Pueote: GANE Cuentas nacicnales

EMPLEO QUE GENERA
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ESTUDIO DE LA OFERTA

1. Cadena de Suministro, El mercado de Bienes y Servicios de Aseo y Cafeterfa esta compuesto por 4 estabones, cada ung con un actor
princioal:

* Primer eslabdn: Desarrcllado por los proveederes de matetias primas teles como las empresas de |2 industria quimica, Jos preduciores

de aceftes y grasas, fas empresas papeleras, las empresas de la industria de plasticos, los agricultores, y las empresas de metal y
aluminio,

» Segundo eslabon: Lo conforman las Empresas Fabricantes s cuales utilizan materias primas para |a produccion de Bienes de Asecy
Cafeteria, venden sus productos a fas Empresas de Servicios de Aseo y Cafeteria y a las Entidades Estatales directamente, 0 através
de Empresas Distriouidoras. Estas (ifimas, garantizan un volumen de venta elevado, reduciendo el desgaste administrativo y fogistico,

Algunas Empresas Fabricantes cuentan incluso con su propia linga distribuidora encargada de integrar el tercer eslabén de la cadena
en el hegocio,

* Tercer eslabén: Lo desarrolfan las Empresas Distribuidoras que cuentan con |a capacidad de ofrecer Bienes de Aseo y Cafeferiay la
fotalidad del portafolio de productos de diferentes caracteristicas y calidad. Estas empresas venden los Bienes de Asso y Cafeteriaz ias
Emprasas de Servicios de Asee y Cafeterfa o directamente & las Enfidades Estatales.

+ Cuarto eslabor: Constituido por fas Empresas de Servicios de Aseo y Cafeteria que administran personal y proveen los insumas para
prestar &l servicio en las Enfidades Estatales. Colombia Gompra Eficiente evidencit un clerio grade de integracion vertical, pues algunas
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KR T
Empresas de Servicios de Aseo y Cafeteria fabrican los insumos que requieren para ejecutar fas acfividades propias de su actividad
econdmica,

e

Las Empresas Fabricantes, las Empresas Distribuidoras y las Empresas de Servicios de Aseo y Cafeterlz imporian materias primas,
insumos, efementos y maguinaria para llevar a cabo sus actividades comerciales. Los insumos importados més relevantes son los
liguidos limpiadores concentrados, carros exprimidores de traperos, camos de [impiezz, carros de bebidas y maguinaria.

Los transportadores cumplen un papel refevante en la logistica y transporte de materias y Bienes de Asec y Cafeteria para los demas
actores de la cadena de suministro.
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ASPECTOS DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD ORGANIZAGIONAL

Los indicadores financieros y de Capacidad Organizecional son hemamientas que se disefizn ufiizando la informacion finandiera de la
empresa, y son necesarias para medir (2 estabilidad, ia capacidad de endeudamiento, la capacidad de generar liquidez, los rendimientos
y las utifidades de la entidad, a través de |2 interpretacién de las cifras, de los resultados y de [a infermacion en general. Los indicadores
financieros permiten el analisis de la realidad financiera, de manera individual, yfacilitan la comparacién de la misma con la competencia
y con la entidad u organizacién que lidera el mercado.

Para el andlisis de los indicadores financieros y organizacionales cortenidos en ef articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, tomé
como base la informacion del SECOP |, e nfirmero de datos que compons Ta muestra incide significativamente en fa calided del andlisis
de fa informacién. Regularmente, entrs mayor informacian puede recoger la Enfidad Estatal, mayor es la confianza en las conclusiones
del andlisis pues ia muestra comprende una mejor representacion del comportamiento de la variable objeto de estudio. Para el presente
estudio se determiné una muestra de 13 datos. Se establecid para todos los indicadores financieros, 2 utilizacion de la media aritmética
y {a desviacidn estandar, Se tomé como muestra para los indicadores financieros los procesos de, PRESTACION DE SERVICIOS DE
ASEQ Y CAFETERIA de diferentes entidades estatales en forma aleatoria, se empled la informacion de estos procesos de contratacion
de! mismo sector, similares en su objefo, cuantia, riesgos y condiciones llevados 2 cabo, Para caracterizar las variables financieras, para
definir los indicadores numéricos de capacidad financiera y organizacional.

indice De Liquidez
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VI: PRESUPUESTOOFICIAL - ESTIMADC,

El presupuesto oficial estimado para esta contratacion de este servicio corresponde a la suma de DOS
Mil. SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTQ QCHENTA Y TRES MIL VEINTITRES
PESOS M/L $2.637.183.023.

El valor del presupuesto total para la prestacion del servicio integral de aseo y cafeteria estd compuesto
por. i} el valor del personal y i) el valor de los bienes de aseo y cafeteria.

MILVALOR Y FORMA'DE PAGO

Para efectos del pago al CONTRATISTA, la UNIVERSIDAD, efectuara el page de las obligaciones surgidas
del contrato, que reconoceréd mediante pagos mensuales de acuerdo a los servicios prestados a la
Universidad, previa presentacién de Ia factura o documento soporte de los servicios prestados y bienes
entregados, con la certificacion de recibo a satisfaccién y aprobacion de la factura con el visto bueno del
Supervisor del contrato, acompariada del informe de seguimiento a la supervisién y la certificacion de que
el contratista se encuentra al dia en el pago de aportes al Sistema de la Seguridad Sociai y parafiscales.

La Universidad como requisito previo para autorizar el pago del CONTRATO, solicitara & Contratista la
certificacion del revisor fiscal o representante iegal, segin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago
de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados, copia de las planillas de pago de
aportes al SGSS de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de ta Ley 789 de 2002 y articulc 23 de Iz
Ley 1150 de 2007,

AL PLAZO DEL.CONTRATO =

El p_iazo de ejecucion del contrato a suscribir para la Sede Central- Vafledupar sera de—~ DIEZ (10) Meses
sera de contados a parlir de la suscripcién del acta de inicio de actividades, siempre y cuando se dé
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién del contrato.

El plazo de ejecucion del contrato a suscribir para la Seccional - Aguachica sera de DIEZ {10) MESES,
contades a pgrtir de la suscripcion det acts de inicio de actividades, siempre y cuando se dé cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento v legalizacian del contrato,

IX-REQUISITOS PARA'EVALUAR Y.COMPARAR :PROPUESTAS:
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A pesar de que la decision definitiva con la que se establecen estos requisitos de evaluacion en un proceso
de seleccion corresponde a la Unidad de Contratacion, no es menos cierto gue, la dependencia que
requiere el proceso en virtud de su experticia, debe proponerios.

Por lo tanto, en este numeral se debe establecer la forma minima como se podria llegar a evaluar vy
comparar propuestas.

ASPECTOS A EVALUAR CALIFICACION
CAPACIDAD JURIDICA ADMISIBLE / NO ADMISIELE

CAPACIDAD FINANCIERA ADMISIBLE / NO ADMISIBLE
CAPACIDAD TECNICA ADMISIBLE / NO ADMISIBLE

X DISPONIBILIDAD DE-RECURSOS PARAELDESARROLLO DEL-:CONTRATO

Se certifica que la necesidad objeto del presente estudio, esta contenida en ei siguiente plan de la vigencia
fiscal afio 2022:

Plan de Adquisiciones [ Plan Operativo Anual de Inversiones —1 Gastos de Personal -
i_tem 2,1,2,02,37 Rubro Pptal: 2,1.2.02.02,008.02 $§ 2.439.289.358 Valledupar FR 200
ltem 2.3.1 Rubro Pptal: 2.1.2.02.02.008.02 $ 197.893.665 Aguachica FR 105

XL ANALISIS:DE GARANTIAS:APLICABLES: AL PROCESO

AMPARQO S| NG

Buen manejo del anticipo
Cumplimiento
Pago de salarios y Prestaciones socigles

Estabilidad de la obra v calidad de los bienes o servicios v correcto funcionamiento de equipos
Seredad de la oferta

Responsabilidad civil extracontractual

Ninguna de las anteriores

‘Obseryaciones

X

X

Pago de salarigs, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales X
X

X

Jefe &e & Dépendencia Solici 2R ‘
Nombre: LEONCIO PERALTAR

Vicerrector del Area Solicitanie
Nombre: ALVARO LUS CASTILLA FRAGOZO

Firma

MONITORED.PLANANUAL DE-ADQUISICIONES:
(Para ser diligenciado por el funcionario encargado en Rectoria)

TTENIS o it Sty 0 w7 36 P RUBRO PRESUPUESTAL
Funcionario encargado . Fecha del Montioreo:
Nombre: Nombra:

“AUTORIZACION DELA NECESIDAD Y SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL . o
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Fecha: _Zy" a! - 30_42'

Ordenador del Gasto

2
Nombre.A L&eiTh 008. LI  Firma: "
SEGUIM
{Para’ser:diligenciadopor
Firma del Funcionario encargado. Fecha de descargue:
Nombre:

Firma




