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CAPITULO |

1. DISPOSICIONES GENERALES

1.1 DESCRIPCION DEL PROYECTO

Ejecutar el proyecto "MANOS QUE ALIMENTAN" implementando Unidades Productivas
de Aufoceonsumo y actividades de promocidn de estilos de vida saludable a los hogares
partficipantes en comunidades urbancs.

Lo anterior con €l fin de:

« Fomentar el desarollo de Unidades Productivas de Allmentos para el
Autoconsumo que permita a los participantes obtener alimentos para el consumo
diario del hogar y el aprevechamiento de los excedentes.

* Redlizar actividades de promocion para propiciar practicas de alimentacién
saludables, de higiene y cuidado de fa vivienda v su entorno.

+ Sensibilizar y motivar a todos los hogares participantes para la produccion de
alimentos para el autoconsumae, a traves de las diferentes actividades virtuales y/o
presenciales que se desarrollan en la ruta operativa del proyecto.

« Entfregar la totalidad del protolipo de insumos, a todos los hogares participantes
del proyecto, estimuldndolos hacia el desarrollc de unidades de produccidn para
el autoconsumo.

1.1 INSTRUCCIONES PRELIMINARES

El Oferente debe leer cuidadosamente, en forma completa y detallada las instrucciones
contenidas en la presente invitacion, para la presentacién de las Hojas de vida, asi
como los demdas anexos de la misma vy diligenciar la prepuesta punte por punfo en
forma clara y precisa.

De ofra parte, el oferente deberd anexar a su hoja de vida los documentos de cardcter
juridico y técnicos requeridos en la presente Invitacion.

No podran parficipar en la Invitacidn, ni celebrar el confrato respectivo con la
Universidad, quienes se encuentren en dlguna situacidn de inhabilidad o
incompatibilidad en [a Constitucion, en la ley v el estatuto contractual de ta Universidad

1.2 FORMA DE PARTICIPACION

Podrén participar las personas naturales o juridicas, gue no tfengan inhabilidades ni
incompatibilidades para contratar, segin lo establecido en la Consfifucidn v la Ley,
recogidas en el Régimen Contractual de la Universidad, mediante Acuerdo No. 006 del
23 de febrero de 1999, Acuerde No. 025 de 2003, Acuerdo No. 034 de 2006, Resolucion
No. 03464 de 2006, Acuerdo No. 016 de 2014, v demds normas que los modifican y/o
adicionan. '

La Universidad podré pedir aclaraciones e informacién adicional a cualquiera de los
aspirantes sobre sus propuestas, sin que, por esto, las propuestas puedan ser modificadas.
Estas deberdan cumplir con la totalidad de los requisitos agui establecidos y no podrdan
contener tachaduras ni enmendaduras. Toda la correspondencia que se genere y que
esté relacionada con la presente contratacion, se entregard en la Oficina Juridica de la
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Universidad, a fravés de la siguiente direccidon de comeo electrénico:
convocatorigmga3@unicesar.edu.co.

1.2 OBJETO: REALIZAR LA CONTRATACION DE CINCUENTA Y CUATRO (54) PERSONAS PARA
QUE PRESTEN SERVICIOS COMO GESTORES ALIMENTARIOS Y TREINTA Y CINCO (35)
PERSONAS PARA QUE PRESTEN SERVICIOS COMO GESTORES AGROPECUARIOS, EN EL
PROYECTO MANOCS QUE ALIMENTAN URBANO, EN EJECUCION DEL CONVENIO No. 311 DE
2021, CELEBRADC CON EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL.

1.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS: Las siguientes serdn las especificaciones
técnicas requeridas por la Universidad.

MEDELLIN 21
ITAGU]
ENVIGADO
BELLO
ARMENIA
MANIZALES
IBAGUE
PEREIRA

Riroinlwialw| o
oln|alm|vjo|slis|o|m

DOSQUEBRADAS

PERFILES

1.4 GESTORES ALIMENTARIOS: 54

Profesional en Nutricién y Dietética, Enfermeria, Medicina, Ingenieria de Alimentos,
Promotfor en Salud PUblica, Administracion en Salud o Tecndloge en: Seguridad
Alimentaria, Saneamiento o Promotor en Salud, Gestidn Social y Salud Comunitaria o
Técnico en: Saneamiento o Promotor en Salud, Enfermeria, Atencién a Primerc Infancia,
Auxiliar de Enfermeria, Laboral en Auxilior en Enfermeria, Laboral por Competencia en
Auxiliar Enfermeria, Aptitud Ccupacional en Auxmar Enfermeria, Auxiliar en Salud PUblica,
de Alimentos, Salud Pdblica.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Minimo 12 meses de experiencia profesional o laboral relacionada  con
acciones/actividades de promocion social y/o desarroile comunitario  con
comunidades en temas concemientes. a Alimentacién saludable y/o Promocidon de
estilos de vida y entornos saludables, y/o Promocidn de salud y alimentacidn, y/o
Actividades educativas de promocidén de estilos de vida, entornos y/o alimentacién
saludable o Proyectos de Inclusidn Social.
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REQUISITOS ADICIONALES

Residencia en la ciudad de Medeliin, Bello, ItagUi, Envigado, Manizales y Armenia.
Disponibilidad de vigjar a todas las zonas donde se desarrolle el proyecto.

FUNCIONES A DESEMPENAR

1.Redlizar las actividades y contactos motivaciondies y de estimulacion individual o
colectiva del componente para una dlimentacion y estilo de vida saludable de cada
una de las comunidades asignadas; enfrega insumos con control de contenido vy
efectuar visitas de acompanamiento técnico a nivel predial. También desarroliar las
actividades requetidas para la redlizacidn del ejercicio de intercambio - trueque -
acercamienio a mercados. 2) Reportar al Coordinador regional © a quien haga las
veces de supervisién de su contrato de prestacion de servicios o jefe inmediafo informe
mensuat con las aclividades efectuados. 3) Adecuar, en compafila del gesfor
agropecuario, la programacién recibida para su implementaciéon a los hogares de
cada comunidad. 4) Efectuar la actividad de vinculacién diligenciando formatos de
caracterizacién de entrada de cada uno de los hogares participantes al proyecto.
Conformar con los demds gestores, los grupos de trabajo v listados de participantes de
cada comunidad, grupo de trabajo {UMI). 5) Redlizar ta actividad de diligenciando
formatos de conducta de salida de cada uno de los hogares participantes al proyecto
e incluirlos en los aplicalivos deslinados para tal fin. 6) Verificar 1o calidad de la
informacién fisica y magnética de cada comunidad, grupo de trabajo (UMI). 7} Brindar
acompafamiento fécnico permanente « los hogares y en las visitas presenciales de
acompaiiamiento técnico, vy de estimulacién via virtual. 8} Diligenciar correctamente
los formatos enfregados por PROSPERIDAD SOCIAL como soporte de las actividades
ejecutadas. ?) Preparar y desarrollar las jornadas de enfregas de insumos y elementos a
los representantes de los hogares participantes, revisando con antelacién la calidad de
los mismos v el cumplimientc del Anexo Técnico Manos que Alimentan urbano. 10}
Realizar las entregas a los hogares participantes de los insumos y elementos previstos en
el Anexo Técnico Manos gue Alimentan urbono, con contfrot de confenido vy
diigenciando [os formatos establecidos para tal fin. 11} Realizar con cada hogar la
fotalidad de actividades programadas. 12) Incentivar a los hogares la promocion de
hébitos y estilos de vida para su autocuidado, entorno y alimentacién saludable en
relacion con el proyecto MANQOS QUE ALIMENTAN. 13) Las demds inherentes a su rol y/o
que le sean solicitadas para el adecuado desarrdllo del proyecto. 14] Cumplir con las
siguientes actividades propuestas en el cronograma establecido para desarrollar la
prestacion del servicio Ejecutar .fodas las actividades que requieran su apoyo,

aplicando la linea técnica sumlms’rrodo Y. !os aspectos odm%msfrchvos sefdladoes por €l
Coordinador General

GESTORES AGROPECUARIOS: 35

PREGRADO O EDUCACION MEDIA TECNICA

Agronomia, Ingenieria Agronémica, Ingenieria Agropecuaria, Ingenieria Agroindustrial,
Ingenierfa Agroforestal, Ingenieria Forestal, Ingenieria Agricola, Ingenieria Ambiental,
Zootecnia, Veterinaria y Zootecnia, Administracion de empresas agropecuarias o,
Tecndlogo en: Agroforestal, Agroindustrial, Agrepecuaria, Administracién Agropecuaria,
Ciencias Agricolas y Pecuarias, Gestidn o Administracién de Emprescls Agropecucrlcs o]
Agricolas, Gestién de la Produccidén Agroforestal, Producciéon Agricola, Gestidn de la
Produccidn Agroindustrial, Gestion Ambiental, Horficultura, Produccion  Agricola,
Produccion Agroecoldgica, Produccion Agropecuaria, Produccién de Agro cultivos o,
Técnico en: Agropecuaria, Agronomia,-Ambiental, Ciencias Agropecuarias, Cultivos,
Manejo Agroforestal, Gestidn de recursos -naturales, Operacidon de Proyectos
Agropecuarios Ecoldgicos, Produccién Agropecuaria, Produccion de Frutas y Hortalizas,
Produccion Agricolg, Preduccidon Agroindusirial, Produccidn de Agricultura Orgénico o,
Bachilleres Agricolas o Agropecuarios.
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EXPERIENCIA PROFESIONAL

MIinimo 12 meses de expertiencia profesional relacionada con acciones/actividades
agricolas y/o agropecuarias con comunidades o Proyectos de Inclusién Social.

REQUISITOS ADICIONALES

Residencia en las ciudades de Me'd‘e_ill'n,rBello, ItagUi, Envigado, Pereira, Dosquebradas
y Manizales. Disponibilidad de vigjar-a todgs las zonas donde se desarrolle ef proyecto.

FUNCIONES A DESEMPENAR

1. Realizar los actividades y contactos motivacionales y de esﬁ_rhulacién individuat o
colectiva de cada una de las comunidades asignadas, desarrollando las temdticas de
produccién de dlimentos para el autoconsumo, entrega insumos con control de
contenido y efectuar visitas de acompafiamiento técnico a nivel predial. También
desarrollar las actividades requeridas para la redlizacion del gjercicio de intercambio —
trueque - acercamiento a mercados. 2. Reporiar al Coordinador Regional o a quien
haga las veces de supervisidon de su contrato de prestacion de servicios o jefe inmediato,
un informe mensual con las actividades efectuadas. 3. Adecuar, en compafia del
gestor alimentario, la programacion recibida para su implementacion a los hogares de
cada comunidad 4. Efectuar la actividad de vinculacién diligenciando formatos de
caracterizacion de entrada de cada uno de los hogares participantes al proyecto.
Conformar con los demds gestores, los grupos de frabajo vy listados de parficipantes de
cada comunidad, grupo de frabajo (UMI). 5. Redlizar la actividad de diligenciando
formatos de conducta de salida de cada uno de los hogares participantes al proyecto
e incluirfos en los aplicativos destinados para tal fin, 6. Verificar la calidad de la
informacion fisica y magnética de cada comunidad, grupo de frabgjo Unidad Minima
de Intervencion - en adelante (UMI) 7. Preparar con anferioridad las temdficas
requeridas para cada una de las actividades v contactos motivacionales vy de
estimulacion individual o colectiva del componente agricola {produccién de alimentos
para el autoconsumo) de forma que se garaniice que las metodologias empleadas
respondan a las necesidades de las comunidades y a lo definido en la ruta operativa
del proyecto. 8.Brindar acompanamiento técnico permanente a los hogares y en las
visitas presenciales de acompahamiento técnico, y de estimulacidn via virtual. 9.
Diligenciar cotrectarnente los formatos enfregados por PROSPERIDAD SOCIAL como
soporte de las actividades ejecutadas. 10. Preparar v desarroliar las jornadas de
entregas de insumos y elementos a.los representantes de los hogares participantes,
revisando con antelacion la calidad de los mismios y el cumplimiento del Anexo Técnico
Manos que Alimentan urbano. 11. Realizar las entregas o los hogares pariicipantes de
los insumos y elementos previstos en el Anéxo Técnico Manos que Alimentan urbano,
con control de contenido y diligenciando los formatos establecidos para tal fin. 12.
Redlizar con cada hogar la totalidad de actividades programadas. 13. Incentivar o los
hogares para el monicje de la Unidad de Produccidén de Alimentos para el
Autoconsumo familiar o comunitaria, granja de especies menores, con los insumos
enfregados por el proyecto MANOS QUE ALIMENTAN. 14. Asesorar la produccion de
alimentos y la generacion de excedentes comeo ingreses complementarios al hogar. 15,
Las demds inherentes a su rol y/o que le sean solicitadas para el adecuado desarroilo
del proyecto.16. Cumplir con las siguientes actividades propuestas en el cronograma
establecido para desarrollar la prestacion del servicio administrativos sefialados por el
Coordinador General Aplicar la linea técnica suministrada v los aspectos
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Nota: En los casos donde los perfiles comespondientes a gestor agropecuario y gestor
alimentario descritos en el apartado anterior, no se presenten en el tenitorio, comunidad
y departamento objeto de intervencion; se establecerd la presentacion de la hoja de
vida disponible con [os respectivos soportes laborales, en los cudies se identifiqguen un
término minimo de veinticuatro (24} meses de experiencia especifica en el dmbiio
comunitario abordando temas de seguridad alimentaria y nutricional siempre y cuando
los perfiles presentados sean afines o relacionados con los establecidos en el Anexo
Técnico; independientemente del nivel escolar alcanzado, entendiendo que en este
término se obtiene la experiencia practicay tedrica para desamollar procesos inherentes
a la produccién de dlimentos para el autoconsumo y Ia promocién de hdbitos y estilos
de vida saludables que permitan mejorczr el consumo de los alimentos y nutricién de los
hogares rurales o éinicos :

1.5 PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucidn del confrato serd de Tres (3) meses,
contados a partir de la aprobacién de la pdliza por parte de la Oficina Juridica de la
Universidad Popular del Cesar, pero se realizardn cuatro (4) pagos, de acuerdo con el
cumplimiento de las actividades distribuidas para los mismos.

1.5 LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion del contrato que legare o celebrarse,
serd Medellin, Bello, ltagUi, Envigado, Pereira, Dosquebradas y Manizales. Para todos
los efectos legales, derivados de la celebracidén, ejecucién, terminacion o
liquidacion delf contrato, se entenderd que el domicilio contractual serd el Municipio
de Valledupar (Cesar).

1.6 PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: El presupuesio oficial estimado para la
contratacion de este servicio coresponde a la suma de NOVECIENTOS TREINTA Y
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SEIS' MIL PESOS M/CTE ($
934.856.000). CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLON SEISCIENTOS SETENTA Y DOS.
Correspondiente al cerfificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2022010431 de
fecha 24-05-2022 expedidos por la Coordlnaqon del Grupo de Gestién de Ejecucion
Presupuestal.

1.7 FECHA Y HORA LIMITE DE PRESENTACION DE LA OFERTA: La oferta deberd ser enviada
electrénicamente a la - siguiente . direccién de e-mait:
convocatoriamad3@unicesar.edu.co. ol términc de recibo de la presente invitacion y/o
hasta el dia 07 de JUNIO del 2022 Hasta las 12: PM En la Oficina Juridica de la
Universidad, se llevard un control de las ofertas recibidas, de acuerdo con ios soportes
de envio

1.8 PLAZO PARA EFECTUAR EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS OFERTAS: La UPC,
dispondrd del término de dos (02) dias hdbiles para realizar la verficaciéon de los
documentos presentados en la oferta, y reahzor las evaluaciones juridica, técnica y
econdmica de las ofertas.

La Oficina Juridica verificard que cada una de las hojas de vidas presentadas cumplan
con los requisitos legales exigidos en los terminos de referencia, del resultado de la
verificacion dependerd que las hojas de vidas sean viables poro coniinuar con las demas
evaluaciones de las oferfas.

1.9 SUPERVISION DE LA ORDEN CONTRACTUAL: La supervisién del Contrato quellegare
a celebrarse serd ejercida por la VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y EXTENSION o quien
designe el Rector, quien ejercerd un control écnico, administrativo v financiero en el
desarrolio del contrato, propendiendo porque este se cumpla en'la forma que se pacto.
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1.10 INFORMACION SOBRE IRREGULARIDADES EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION:
Cualguier imregularidad presentada en el irdmite del presente proceso de contratacién
podrd ser informada a fravés del link de quejas, reclamos y sugerencias de pagina web
institucional o al correo elechdnico controlinterno@unicesar.edu.co de Ja Oficina de la
Direccidon de Control Interno.

CAPITULO IV

2 ANALISIS Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La Universidad efectuard el andlisis y evaluacién de la hoja de vida y seleccionard
ajustandose alas condiciones establecidas en las normas v especificaciones contenidas
en esta Invitacion, resulte ser la mds favorable para la entidad.,

QUE DEBE CONTENER LA'PROPUESTA

Para efectos de presentar la hoja de vida, ei aspirante~en su condicidn de persona
natural debe  anexar ios documentos exigidos para-comprobar su capacidad para
contratar, conforme a la ley, ast:

El aspirante deberd presentar los siguientes documentos, los cuales serdn
verificados por el Comité Baoiode Seleccion.

Formato Unico hoja de vida funcién publica

Hoja de vida [computador o minerva)

Fotocopia de cédula

Rut

Declaracion de bienesy ren’ros

Fotocopia tarjeta profesional

Fotocopia de la libreta militar

Otros estudios {cursos, diplomado, especmllzaqon maesiria)

Certificados laborales con funciones

0. Certificados laborales {experiencia especifica despues de la expedicion de la
tarjeta profesiond ¢ de la tecnologia) con funciones

11. Registro departamenidl - secretaria de salud RETUS profesionales que apliquen

12. Antecedentes procuraduria

13. Antecedentes contraloria

14. Antecedentes policia nacional

15. Cerfificado RNMC policia nacional

16. Cerfificado vigente de registro vy de los antecedentes disciplinarics de la

profesién o de la tecnclogia
17. Certificado de inhabilidades por delitos sexuales confra nifos, nifias y
adolescentes. Ley 1819 de 2018 (cada 4 meses)

SOeRNe AN

2. CONDICIONES DE PRESENTACION DE LA HOJA DE VIDA
la Hoja de Vida debe ser envioda en medio digtal ol comreo:
convocatoriamga3@unicesar.edu.co. - -

En el asunto del correo se debe espeqﬂcar el nimero de la convocatoria vy el perfil al
cual se estd aspirando.
Ténganse como condiciones de presen’racmn las siguientes:

1.Carta de presentacidn de la Hoja de vida (enviar en formato POF)
2. La hoja de vida v los documentos anexos deben redactarse en espafiol y
presentarse pormedio digital.
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3. La Universidad Popular del Cesar se reserva el Derecho de verificar la
informacién presentada o lafaltante que pueda ser objeto de consulta.

3. RESPONSABILIDAD DEL ASPIRANTE

Los aspirantes deberdn incluir los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con
los requisitos de la convocatoria y podrdn aporfar los documentos que estimen
necesarios para la elaboracién y presentacion de sus hojas de vida, ademds de los
sefdlados en el numeral antetior.

Todas las inferpretaciones equivocadas, que, con base en sus propios juicios,
conclusiones, andlisis que obtenga el aspirante respecto de las condiciones de estos
términos de referenciq, son de su exclusiva responsabilidad, por tanto, ésta no serd
extendida ala UNIVERSIDAD.

4. CAUSALES DE RECHAZO: Habrd lugar de rechazo de la oferta, en los siguientes casos:

* Cuando fa hoja de vida esté incompleta por no adjuntar alguno de los
documentos exigidos en los términos de referencia que sean necesarios
para revisar |a idoneidad Profesional.

+ Cuando el aspirante remita una hoja de vida que no cumpla con el perfil
requerido en estos términos de referencia.

» Enviar la hoja de vida en dia y horario diferente al sefialado en el cronogramai.

* Cuando dl efectuarse la revision por el equipo del DPS, luego de la
revisidn preliminar de ia UNIVERSIDAD, el aspirante nc cumpla con la
tolalidad de los requisitos establecidos para la seleccidn.

e Los demds casos contemplados por la ley.

Afentame
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